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Zpracovana podle § 7 vyhlasky ¢. 225/2009 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych
zamer, vyrocnich zprav avlastniho hodnoceni skoly

Prizmérny objem ndadoby védomosti, znalosti a dovednosti naSich Zdkii neni ve srovndni
S minulosti mensi, ale nadoba je mélci.
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1 Uvodni zamySleni

Tento Skolni rok byl ve velké mife ovlivnén velkym néstupem vSech aktivit spojenych s inkluzi.
I nadéle radé€ji pouzivame termin spolecné vzdélavani, v celé nasi Skole. Protoze se tento proces
snazime chapat jako pomoc vSem zakim, nejenom tém S n¢jakym omezenim. Pfesto, Ze jsme se ve
zvladani procesu inkluzivniho vzdélavani mnohému naucili, tak je to pro nas stile véc nova,
a predevsim administrativni zatéz, zmény pravidel v pribéhu Skolniho roku a nesoulad mezi nasimi
predstavami a skute¢nosti nejsou prijemné. Zaki s n&jakym stupném podpory enormné piibylo.
Kolegyné a kolegové se se vSemi nastrahami ,,néjak* vyporadali, ale je tieba konstatovat, ze ne vzdy
jsou s tim, jak vse probihava ztotoznéni.

I vtomto Skolnim roce jsme se zabyvali tim, jak spojit dvé zakladni hodnoty — vyuziti svobody
a prijeti osobni i spolecenské zodpovédnosti. Svobodu povazujme za jednu z nejvétsich hodnot, kterou
jsme se snazili détem piedat. Naucit je odpovédnosti sdm za sebe i spoleéné chovani. Pouze ¢lovek
s vysokou urovni kvalifikace a vyspély po strance moralni mize byt Gispésny, spolehlivy a uzitecny.
Obstoji ve spolecnosti i vici sobé samému. Zmény, které nas neustale provazi, naopak nedavaji
prostor K pasivité, ale i netoleranci, rasismu a xenofobii. | nase $kola se stava multikulturni a snazi
se etnickym odlignostem vyjit vstiic. Ve pii zachovani OBCANSKEHO PRINCIPU veskerého déni.
Nasim vzorem bylo a je sekularni, liberalni Skolstvi prvorepublikového typu (politika v zadné podobé
do skol nepatii; vSichni zaci jsou si rovni, nijak se nerozliSuji — jedinym rozliSenim je prospéch
a chovani). Odmitame vSechny snahy nas od tohoto naseho Gsili odvést.

Z technickych véci je tfeba zminit a podé€kovat za generalni opravu podlahy velké télocvicny.

Pokrocily i prace na velké rekonstrukci uceben fyziky, viceucelové jazykové laboratote a také obnova
ptuvodniho vchodu.



Skolni rok 2017—2018 byl opé&t rokem velice pestrym po viech strankach. Pestrost a rozmanitost se
projevovala i v té nejdulezitéjsi ¢asti nasi prace. Tedy Vv kazdodenni praci s détmi ve tfidach, pii nékdy
zdanlivé rutinni vychove a vzdélavani. Toto, a ne nic jiného, povazuji za nejdilezitéjsi ¢ast nasi prace.
Je to ta Cast prace ucitele, kterd mnohdy neni na prvni pohled pfili§ vidét, neni tak efektni, ani se o ni
nepise V novinach, ani o ni nejsou Soty V televiznim zpravodajstvi a mnohdy ji nevénuji patfi¢nou
a spravnou pozornost ani kontrolni organy.

Jen v bodech:

Uc¢ili jsme matematiku Hejného metodu, ¢astecné i v 6.ro¢nku.
Cteni u¢ime genetickou metodou.
Anglictinu u¢ime od 1. ro¢niku.

2. jazyk — letos ném¢ina a ruStina v poméru 2:1 od 7. ro¢niku. Zde je tfeba pfiznat,
ze vysledky jsou velmi slabé az Zalostné. Jsme piesvédceni, Ze by nemél byt povinny.

Pokracovali jsme v bohatych mezinarodnich aktivitich— Projekt partnerstvi $kol (Finsko,
Rumunsko, Recko, Kypr, CR) ,,The Way People Live in Different Countries®. Projekt
EDISON — na skole jako jazykovi lektofi byli na nasi Skole studenti z 8 zemi: Tuniska,
Brazilie, Kolumbie, Gruzie, Ciny, Taiwanu, Ruska a Indonésie. Bylo to perfektni, Véfime,
ze to letos zopakujeme. Uskutecnili jsme i mobility naSich jednotlivych ucitelll — jazykové
kurzy, stinovani a vyukové pobyty — v Polsku, Irsku, Skotsku a na Malté.

Snizil pocet zakt, kteti museli délat opravné zkousky nebo budou muset opakovat rocnik.

Zaci byli Gspésni pii ptijimacim fizeni na v§echny druhy SS.

Byly véci, které se nam darily méné:

Opakované se nam nedaii pfimét vSechny zaky k tomu, aby dosahli maximalnich moznych
vysledki.

V mnoha tiidach jsou jednotlivci nebo skupiny zaka s obrovskou, zcela zbyteénou ,,fadné
omluvenou“ absenci. Pocet zameskanych hodin nejenze neklesl, ale vyrazn€ narostl.
Vzrostl i poéet neomluvenych hodin. Viz ptiloha.

Neékterym naSim zakam staci jen slabé vysledky, takzvané prolezou.
Jesteé vice se rozeviely nlizky mezi zaky nejlepSimi a témi vyrazné€ slabymi

Nepodarilo se skloubit praci Skolni psycholozky s praci ucitelti podle pfedstav obou stran a
mrzi nas, ze misto $kolniho psychologa ziistane zatim neobsazené.

Museli jsme fesit nekolik kazenskych problémi. Ne vzdy zcela tispésne, pokusy o napravu
byly Casto jen kratkodobé. Setkali jsme se i s projevy agrese jak vici spoluzakim, tak
i vi¢i pedagogickym pracovnikim. Ale vSe se nam podafilo uspé$né vyiesit spolupraci —
tfidni ucitel, metodik prevence, vychovny poradce nékdy 1 psycholog. Jeden piipad, kdy
byla zakovi devatého ro¢niku odmitnuta ucast na skolnim vylete, byl, po stiznosti matky,
fesen i CSI. Vysledek byl pro nas Sokujici, za pravdu bylo déno st&Zovatelce. Nase
argumenty byly oznaCeny za nespravné a byly hledany ,.chyby®, které s konkrétnim
pfipadem absolutné nesouvisely. Vysledkem je fakt, Ze nejenom konkrétni pani ucitelka uz
s détmi nikdy na zadnou akci s pfespanim zak® nepojede. V o€ich vSech pedagogickych
pracovniki doslo k vaznému oslabeni reputace celé CSI.

Nase Skola ma i nadale platné povoleni k vyuce informatiky v angli¢tin€, ale nového
vhodného ucitele na toto misto jsme neziskali. ..
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Pocet ttid byl 22 a pocet zaki 574 a 15 podle § 38, tedy ti, ktefi studuji v zahrani¢i. Méli jsme 2
prvni a 2 devaté tfidy. Z provoznich divodl jsme snizili kapacitu Skoly na 690 zakd.

Zcela naplnéna byla kapacita 180 déti ve Skolni duziné, 78 zakl navstévovalo Skolni
Klub, 478 zaki bylo pfihlaseno ke skolnimu stravovani. Zvysili jsme kapacitu $kolni jidelny na 650
jidel. Naopak jsme pozadali o sniZeni celkové kapacity skoly ze 750 na 690 zaku a tato sniZzeni nam
bylo schvaleno. O nase déti se staralo celkem 34 ucitelti, 6 vychovatelek $kolni duziny a $kolniho
Klubu, 1 $kolni psycholog, 1 specialni pedagog na polovinu tvazku, dale administrator inkluze, 2
socialni asistenti. NepedagogiCti pracovnici pracovali ve slozeni — 6 pracovnic Skolni jidelny,
hospodaika §koly a pan §kolnik s 5 uklize¢kami. Skola také vyuZila moznost zaméstnat 4 pracovniky,
kteti byli po urcitou dobu dotovani pfispévkem z tifadu prace. Pracovali jako pomocni asistenti
pedagoga, pomocnice ostrahy budov neboli vratna a také dva pomocnici §kolnika.

Tolik pro zacatek stroha fe¢ zakladnich ¢isel a udaju.

Ekonomické a demografické ukazatele se ptili§ nezménily. Jsme rad, Ze mohu konstatovat, Ze jsme
pocitili narast prostiedkt od zfizovatele na provoz, mohli jsme koupit i vice vybaveni a pomucek a
i platy se zvysily. Zde je, ale nase piedstava i nadale ur¢ité jina.

Podil Zaka z rodin socialné a kulturné slabych zistava v nasi Skole trvale vysoky a ¢ini asi 36%.
Nemalo je i téch, ktefi béhem roku navstévovali 2,3 i vice Skol.

Jeste vice nez v roce prechozim nas trapil dal$i nardst administrativy.

Snazime se, aby nasSe $kola byla mistem, které ma vliv apfimo pusobi namladé lidi (zaky)
v rozsahu cca 35 az 40 hodin tydné. Skola obecné je instituce, ktera ma, vedle rodiny a prostedi
kamaradi, zasadni vliv na formovani nazorti a postoji mladé nastupujici generace. | my jsme tedy
instituci, ktera kromé vzdélavani pasobi také vyznamné na poli socialni integrace, prevence ¢i obecné
v oblasti socialni regenerace prostiedi. Pro zlepSeni tohoto stavu jsme vylepsSili materialni podminky
vyuky, ale hlavné jsme zvysili u vSech pedagogickych pracovniki Uroven znalosti a dovednosti
na poli socialni prevence, uméni predchazet nékterym negativnim jevam i je Gispé$né fesit a zvladat.
Vétsina pedagogickych pracovnikll se tspésné zapojila do akci DVPP. Zaroven se snazime i vyznam
$koly nepfecetiovat. Skola uz davno neni jedingm mistem poznani, v modernim svét trvale zesiluje
vliv neformalniho vzdélavani, roste nam konkurence alternativnich Skol — vétSinou soukromych a
v neposledni fad¢ je tfeba brat v ivahu moznosti vzdélavani pres rizna komunikacéni a socialni média.
vyuzit. Vyuzit tim nejlepSim moznym zpisobem, kdy pfinasi uzitek vSem clenim vzdélavaciho
procesu.

Na zavér uvodniho zamysleni se budu opakovat. Chci znovu vyjadfit jedno piani smérem ke svym
kolegim a rodi¢im. Berme, Vv té spravné mife, naSe déti jako partnery. Nezapominejme, Ze jsou obory
lidské ¢innosti (napt. prace s informacnimi technologiemi), kde toho zaci védi vice nez my a ze jejich
postiehy a napady jim obéas mlzeme, zcela vazné, pouze zavidét i mnoha jinych oblastech naseho
Zivota.

Naprosta vétsina naSich zaka jsou pfijemni mladi lidé.



2 Zakladni udaje o Skole

2.1 Zakladni udaje o Skole

Nézev $koly Zakladni §kola Chomutov, NA PRIKOPECH 895
Adresa Skoly Na Ptikopech 895, PSC 430 02 Chomutov

1C 46789685

Bankovni spojeni 7334441/0100

DIC

Telefon/fax 474 651 418

E — mail miloslav.hons@3zscv.cz

Adresa internetové stranky

WWW. 3ZSCV.CZ, WWW. 3ZSCV.eu

Pravni forma

prispévkova organizace

Zapis do skolského rejstiiku

1. 1. 2005 ¢. j. 678/SMT/2008/5

Nazev ziizovatele

Statutarni mésto Chomutov

Soucasti Skoly

Zakladni skola 102 129 282
$koln1’ druzina 116 200 049
Skolni jidelna 102 653 381

Skolni klub 166 101 427
1Z0 feditelstvi 600 077 349
Vedouci a hospodarsti pracovnici Reditel: Miloslav Hons

Zastupkyné¢ teditele skoly:
Zastupkyné teditele skoly:

Mgr. Markéta Kanicka
Ing. Romana Bekova

Ekonom: Marcela Moravcova
Vedouci $kolni jidelny: Eliska MareSova
Skolnik: Josef Svec

Ptehled hlavni ¢innosti Skoly
(podle ztfizovaci listiny)

Organizace je zakladni $kolou se Skolni druzinou, $kolnim
Klubem a skolni jidelnou. Jeji ¢innost je vymezena zakonem
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, sttednim, vy$§im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), a vyhlaskou
Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky
¢. 107/2005 Sb., 0 Skolnim stravovani.

2.2 Soucasti Skoly

soucasti skoly Kapacita
Zakladni skola 690
Skolni druZina 180
Skolni jidelna ZS 650
Skolni klub 100

2.3 Charakteristika zakladni §koly — obecna

e Zaikladni Skolaje soucasti vychovné vzdélavaci soustavy; je zafazena do Skolského
rejstiiku. V pravnich vztazich vystupuje svym jménem ama odpovédnost vyplyvajici
Z téchto vztahl. Zfizovatelem $koly je mésto Chomutov — od 1. 7. 2006 Statutarni mésto
Chomutov. Od 30. 3. 2010 se idi novou zfizovaci listinou. Je uloZena u RS.

e Zaikladni Skola poskytuje zakladni vzd€lani asluzby Ssnim spojené, zabezpeCuje
rozumovou vychovu ve smyslu védeckého poznani a v souladu se zasadami vlastenectvi,
humanity a demokracie a poskytuje mravni, estetickou, pracovni, zdravotni, télesnou
a ekologickou vychovu zaku; diraz ptitom klade na profilaci ve vyuce informatiky a velky
duraz klademe i na cizi jazyky a télesnou vychovu.


http://www.3zscv.eu/

Zakladni Skola pripravuje zaky pro dal$i studium apraxi aje pfirozenym prostfedim
sdileni prozitkl a poznavani mladého ¢loveéka. Pomaha s volbou dal§iho vzdélani.

Zakladni §kola ma devét roéniki a Eleni se na prvni a druhy stupenl. Prvni stupeii je tvofen
prvnim az patym ro¢nikem a druhy stupeii Sestym az devatym rocnikem.

Vyucovani ve Skole probihd podle ucéebnich plani aucebnich osnov schvalenych
ministerstvem.

Tiidy Skoly se napliiuji do maximdlniho poc¢tu 30 Zakl. Se souhlasem ziizovatele
do poctu 34.

Reditel $koly v souladu s udebnim planem déli tfidy na skupiny; poéet skupin a podet zaki
ve skupiné urcuje podle podminek Skoly a charakteru vyucovaciho pfedmétu a v souladu
s pozadavky na bezpec¢nost a ochranu zdravi zakd.

Reditel $koly jmenujesvé zastupce (mame dva), ustanovuje tfidni ugitele,
vychovného poradce, Skolniho specidlniho pedagoga. Piedsedy predmétovych komisi
ametodickych  sdruzeni,  metodika prevence  socialn¢  patologickych  jevu,
metodika environmentalni vychovy, metodika ICT,
koordinatora skolniho vzdélavaciho programu a spravce kabinetd a sklad.

Ve Skole ptisobi také Skolni psycholog a specialni pedagog — zatim jen V rdmci Casove
omezeného projektu

V rozsahu stanoveném vladou se Zakim bezplatné poskytuji ucebnice auéebni texty
a zakladni skolni potieby.

Reditel 3koly zfizuje pedagogickou radu jako sviij poradni organ. Jejimi ¢leny jsou
vSichni pedagogicti pracovnici Skoly.

Reditel $koly vydava po projednani s pracovniky $koly a se souhlasem pedagogické rady
a Skolské rady tad skoly (Poselstvi zakim s$koly) aklasifikaéni tad, schvaluje fad
odbornych pracoven, laboratofi, t€locvicen a hiist’.

Skola organizuje kolu v ptirodg, lyzaiské vycvikové kurzy a plavecky vycvik zaka, také
sportovni a turistické kurzy, jejichz program schvaluje feditel skoly.

Skola organizuje skolni vylety a skolni akce souvisejici S vychovn& vzdélavaci &innosti
Skoly. Pro nové vzniklé tfidni kolektivy pfipravuje tzv. harmonizacni dny.

Skola ve spolupraci s lékati povéienymi preventivni pééi o zaky napomahd pfi vytvareni
podminek pro realizaci ozdravnych programi podle aktualnich potieb (projekty
socialniho uceni, Skolni mléko, ozdravné pobyty, zdravé zoubky).

Skola ztizuje pro zaky $koly zajmové ttvary; poskytuje své prostory a vybaveni
k u¢elnému vyuziti pro ¢innosti zajmovych organizaci déti a mladeze.

Soucasti $koly jsou Skolni druzina, $kolni klub a sSkolni jidelna. Knihovna je soucasti
skolniho klubu.

Skola poskytuje zajmovym organizacim déti a mladeze prostory a vybaveni pro jejich
¢innost. Veskeré zajmové aktivity se konaji pod hlavickou Skolniho Klubu.
Spolupracujeme i s konkrétnimi sportovnimi kluby a organizacemi. (Atletickym oddilem
TJ VTZ Chomutov, oddilem florbalu FbC Chomutov a basketbalovym klubem Levharti
Chomutov, s klubem hazené)



Skola zajistuje bezpetnost a ochranu zdravi zaka pfi ¢innostech, které piimo souviseji
s vychovou a vzdelavanim, soustavné vytvairi podminky pro bezpe¢nost a ochranu zdravi
zaka a kontroluje jejich dodrZzovani.



2.4 Hodnoceni pInéni koncepce, plant prace a planu kontroly

Skolni rok 2017 — 2018 byl pro nasi kolu dal§im rokem vyuky podle vlastniho SVP , ve kterém
doslo jen k malym tpravam, které reflektovaly pozadavky RVP ZV a také nase ptedstavy a pozadavky
na nezbytné¢ zmény. Anglicky jazyk vyucujeme od prvniho ro¢niku. Druhy cizi jazyk od 7. rocniku.
Nabizime némcinu a rustinu a francouzstinu, ale o tu neni dostatecny zajem. Pracovali jsme podle
SVP KLIC kZIVOTU“. Na§ zamér, aby zaci povazovali §kolu zasvoji, sedaii plnit
se sttidavymi uspéchy. I nadale, dokonce ve vét§si mife jsou velkym problémem déti, které se do
Chomutova ste¢huji, n€kdy je velmi tézké vubec zjistit, odkud ptichazi, do jakého patii ro¢niku, co se
udili a zda udaje, které jejich zakonni zastupci uvadi, jsou pravdivé.

I o spolupraci se stfednimi Skolami mtizeme, tak jako v minulych letech, hovofit jen pozitivné.

Také je tieba zminit naSe zapojeni do aktivit, které vedou ke spolupraci s vysokymi Skolami.
Nejvice spolupracujeme s PF UJEP Usti nad Labem. Opét od praxe studentii na nasi $kole az po
ukazkové hodiny asistentt PF vnaSich tfidach. Nékteré kolegyné dostaly nabidky na externi
spolupraci s fakultou — naptiklad pro piiklady dobré praxe ve vyuzivani Hejného matematiky.

Tak jako v letech minulych se v oblasti vychovy a vzdélavani denné setkavame s velkymi rozdily
nejen mezi jednotlivymi ttidami, ale i uvnitf tfid samotnych.

Celkové vsak mizeme konstatovat, ze se nam hlavni tkoly vychovy ivzdélavani podatilo, az
na vyjimky, splnit. Bohuzel pfevlada frontalni zptsob vyuky.

Velmi narostl poéet zameskanych hodin i neomluvenych.

Pocet zaku, kteti z nasi $koly z riznych divodi odesli, byl i letos mensi, nez téch, ktefi do skoly
piisli.

Zapis 2018 — Otevireme tii prvni téidy, vzdy s poétem okolo 25 zakd.

Situace kolem mzdovych prostfedki je nadale velmi tézka. Nema cenu se zde o tom rozepisovat.
Stav je i nadale ostudny — u vSech kategorii pracovniku.

Skole se vice ¢i méné daii napliiovat zékladni body své koncepce tak, jak byly nastinény v planu
prace. | letos jsme se hodné zaméfovali na predchazeni projeviim agresivity, nevhodného chovani,
projeviim $ikany a jingm podobnym jeviim. Pracovali jsme podle SVP , KLIC k ZIVOTU*.

Pfes v§echna zminéna tiskali  je tfeba vysoko ocenit ~ usili  celého  pedagogického shoru.
Vyuzivali jsme metodu PRIKLADU DOBRE PRAXE. Probihaly vzjemné hospitace. Tyto hospitace
probihaly jak v ramci pfedmétt, tak inapfic ro¢niky a mezijednotlivymi stupni. VSichni uditelé
a vychovatelky $kolni druziny a Skolniho klubu odvedli velky kus poctivé prace.

Skola se i nadale profiluje svym zamé&fenim na informatiku a vypocetni techniku. Zaméfeni na IF
a VT je zapracovano do SVP. Pokradujeme ve vnitini diferenciaci uvnitt jednotlivych tiid i skupin
podle z&jmu, aktivity i schopnosti jednotlivych zaka. Ucitelé informatiky zkouseli, ve svych hodinach,
vyuzivat metodu CLIL. Opét jsme poradali okresni soutéZe Vv programovani a vyuzivani internetu.
Usilujeme o vyuku informatiky v anglickém jazyce.

Za dulezité povazujeme i veskeré pohybové aktivity nasich zakia a jejich vedeni ke sportu jako
jednomu z dulezitych faktort zdravého Zivotniho stylu. Je zcela evidentni, Ze doma zdraveé a pfirozené
vedené déti pohyb a sport pfirozené miluji a vyhledavaji ho. Ve skole je mnoho moznosti, zalezi jen
nakazdém jedinci — zakovi ataké podpore rodicl. Vycet opravdu velmi kvalitnich sportovnich
uspécht je letos jesté vétsi nez v letech minulych.

Jiz od kvétna probiha investi¢ni akce ,,Infrastruktura do $kol“, kterd po svém dokonceni vyrazné
zlep$i podminky pro vyuku IF i celkové vybaveni ICT. Uz se téSime.



Vétsina predsevzeti z planu prace byla naplnéna. ZmensSil se pocet zaku, kteti budou opakovat
roénik. To se nam dafi jiz druhym rokem. Uspéch mél i letos lyzatsky kurz a nezapomenutelné zazitky
si vSichni UiCastnici odnaseji i z vodackého kurzu na Vltave, ktery byl uspofadan diky nezmérnému
nadseni pani ucitelky Romany Bekové a pana ucitele Tomase Kiivana. Potfadali jsme rizné tematické
zajezdy a exkurze, vyjezdy do SvP, harmoniza¢ni dny. Kolektivy tiid nebo skupiny zakd ve kole
prespavaly, aby splnily né&jaky konkrétni ukol nebo se zaci pfipravili na akci — naptiklad
na Chomutovské Vianoce apfedev§im Skolni akademii. Dal$i mensi akce jednotlivych tfidnich
kolektivi jsou zminovany najinych mistech této zpravy. Vyucovani zpestfily a obohatily také
projektové dny. Za zcela mimotadné povazuji mnozstvi arozsah $kolnich vyletd na konci Skolniho
roku. Pocet hodin a dni, které détem jejich ucitelé vénovali, se pocita na stovky. Velmi péknou akci
bylo rozlouceni s devatym ro¢nikem V kin¢ Svét. Nejenom program, ale ichovani a vystupovani
ucéinkujicich i navstévniki bylo opét vzorné. Vsichni jsme v tu chvili mohli byt na nase zaky pravem
velmi pysni.

Vyéet mezinarodnich aktivit Skoly letos nebude tak bohaty jako v letech minulych. Ale s radosti
mohu konstatovat, ze Gspé$né pracujeme Vv programu ERASMUS+ KA1 — celkem uz uskute¢nili nasi

ucitelé 6 zahrani¢nich vyjezdi, tak i EARASMUS+ KA2. Uz jsme se ucastnili dvou setkani. Jedno
z nich probéhlo velice uspésné v kvétnu 2018 u nas, v Chomutove.
Také projekt EDISON probehl velmi tispésné.

Vyjmenovani akci a podrobngéjsi informace jsou soucasti ptiloh.

Nasi zaci uspé€sné reprezentovali sebe i nasi Skolu v riznych soutézich a ptehlidkach. Viz piehled
soutéZzi.
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3 Personalni udaje

3.1 Kolektiv zaméstnancii Skoly

Vedeni S$koly pracovalo ve slozeni: feditel — Miloslav Hons, 2 zastupkyné feditele —
Markéta Kanicka a Romana Bekova. Sir§i vedeni 8koly bylo rozsifeno 0 vychovnou poradkyni, $kolni
psycholozku, zastupkyni Skolni druZiny, hospodaiku, Skolnika a vedouci $kolni jidelny. SloZeni sboru,
jeho odbornou a pedagogickou zpusobilost, vékové slozeni ipodil muzi dokumentuji piilozené

tabulky.

Vyuzivali jsme n€kolik asistentek pedagoga. Vétime, ze nam budou schvaleny i na dalsi obdobi.
Na $kole také puisobi pracovnici, jejichz mzdu hradi Ufad prace. Jsou to dva pomocnici $kolnika,
pomocna asistentky pedagoga a pracovnice ostrahy — vratna. Ve Skole také pracoval $kolni specialni
pedagog.

Jsem velmi rad, ze mezi uciteli, pfedevS§im na urovni stejnych nebo podobnych pfedmét funguje
pfirozena spoluprace, kterd nemusi byt zaStitovana formaln¢€. NaSe kolegyné kolegové jsou aktivné
zapojeni do prace tzv. Pfedmétovych komisi Mésto. Je ovSem tieba konstatovat, Ze jen nékteré komise
pracovaly aktivné — SD a SK, AJ a RJ, Ma—Fy.

Na prvnim stupni je $ir$i spoluprace ptrirozenym jevem kazdodenni prace. Je vidét, Ze kolegyné to
vnimaji a vyuzivaji jako pfirozenou soudast své ¢innosti. Casté jsou spoleéné piipravy na vyucovani,
jejich vzajemné konzultovani a vyhodnocovani. Plati pfedev§im pro praci V jednotlivych roénicich.
Jsem velmi rad, ze zkuSeng&jsi kolegyné byly vzdy ochotné pomoci tém novym, za¢inajicim. | zde ale
najdeme ,,0samélé bézkyné“. Nadruhém stupni se takovato spoluprace nejvice dafi Vv predmétu
informatika a u cizich jazykd. V ostatnich je mensi a stale spi§ nahodila. S pfichodem novych kolegyii
a kolegti doslo k oziveni ve sborovné i vétSimu ,,prolinani“ prvniho a druhého stupné. Ale vedeni
Skoly neni se stavem stale zcela spokojeno.

Aco dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti? V tomtoroce pokracovala Cast uciteld
vruznych formach dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Vedeni Skoly pokracovalo
v &innosti v celostatnim vzdélavacim programu TOS. Ukazalo se, jak jsou takové aktivity uZite¢né jak
pro nasi $kolu, tak i nékteré skoly dalsi Skoly z regionu.
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STUKTURA ZAMESTNANCU

2.2.  Clenéni zaméstnanci podle véku a pohlavi k 1. 9. 2017

Vik Muzi Zeny Celkem %

do 35 let uditelé 1 7 8 11,9
vychovatelé 0 0 0
asistenti 0 3 3 45
ostatni 1 1 2 3,0

35— 45 let uditelé 2 10 12 17,9
vychovatelé 0 0 0
asistenti 0 1 1 15
ostatni 1 2 3 45

45 — 55 let uditelé 0 10 10 14,9
specialni pedagog 1 1 2 3,0
vychovatelé 0 5 5 7,5
asistenti 0 2 2 3,0
ostatni 0 7 7 10,5

55 avice * ucitelé 3 2 5 7,5
vychovatelé 0 1 1 15
asistenti 0 1 1 15
ostatni 1 4 5 7,5
(*z toho v diichodovém véku) (0) (2) (2) (3,0)

Celkem uditelé 6 29 35 52,2
specialni pedagog 1 1 2 3,0
vychovatelé 0 6 6 9,0
asistenti 0 7 7 10,4
ostatni 3 14 17 25,4

10 57 67 100,0
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2.3 Clenéni zaméstnancii podle vzdélani a pohlavi k 1.9.2017

vzdélani dosazené Muzi Zeny Celkem %
Zakladni ucitelé 0 0 0

vychovatelé 0 0 0

asistenti 0 0 0

ostatni prac. 0 3 3 45
Vyucen ucitelé 0 0 0

vychovatelé 0 0 0

asistenti 0 0 0

ostatni prac. 3 8 11 15,1
Stiedni odborné ucitelé 0 0 0

vychovatelé 0 0 0

asistenti 0 0 0

ostatni prac. 0 0 0
Uplné stiedni ucitelé 0 0 0

vychovatelé 0 6 6 9,0

asistenti 0 6 6 9,0

ostatni prac. 0 2 2 3,0
Vyssi odborné ucitelé 1 0 1 1,5

vychovatelé 0 0 0

asistenti 0 0 0

ostatni prac. 0 0 0
Vysokoskolské ucitelé 5 29 34 50,1

specialni pedagog 1 1 2 3,0

asistenti 0 1 1 15

ostatni prac. 0 1 1 1,5
Celkem 10 57 67 100,0

2.6  Zaiazeni pracovniku do platovych tiid

platova tirida

pocet zairazenych pracovniki

1 4 — pomocnici od UP

2 5 — pracovnice uklidu

3 3 — pomocna kucharka

4 1 — kucharka

5 2 — asistent pedagoga

6 1 — vrchni kucharka

7 1 — asistent THP

8 1 — vedouci SJ, 4 — asistent pedagoga
9 6 — vychovatelky SD

10 1 —ekonom, 1 — §kolnik

11

12 34 — ucitelé, 2 — specialni pedagog
13 1 —feditel skoly
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2.7  Trvani pracovniho poméru k 1. 9. 2017

doba trvani Muzi Zeny celkem %
Do 5 let ucitelé 2 7 9 13,4
specialni pedagog 1 1 2 3,0
vychovatelé 0 2 2 3,0
asistenti 0 6 6 9,0
ostatni 3 4 7 10,5
Do 10 let ucitelé 0 3 3 4,5
vychovatelé 0 1 1 1,5
asistenti 0 0 0
ostatni 0 3 3 45
Do 15 let ucitelé 1 7 8 12,0
vychovatelé 0 1 1 15
asistenti 0 1 1 1,5
ostatni 0 3 3 45
Do 20 let ucitelé 2 9 11 16,4
vychovatelé 0 0 0
asistenti 0 0 0
ostatni 0 3 3 45
20 let a vice ucitelé 1 3 4 6,0
vychovatel 0 2 2 3,0
asistenti 0 0 0
ostatni 0 1 1 15
Celkem 10 57 67 100,00
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4 Organizacni a personalni zabezpeceni

Reditel $koly: Miloslav Hons

Zastupkyne¢ teditele: Mgr. Markéta Kanicka
Druhy zastupce: Ing. Romana Bekova
Vychovny poradce: Ing. Romana Bekova
KSVP: Ing. Romana Bekova
MENV: Ing. Ivana Moskvitinova
MPSPJ: Mgr. Zuzana Markova
Koordinator ICT: Tomas K¥ivan DiS

Skolni psycholog: PhDr. Véra Smolikova
Specialni pedagog: PhDr. Arnost Smolik PhD.

Ttidni ucitelé

LA Mgr.Lenka Fudorova

I.B Mgr.Jana Stockova

IILA | Mgr.Blanka Mala

I1.LB | Mgr.Denisa Petracova , od ledna 2018 Katefina Bertholdova

II.C | Mgr.Petra Skaloudova

I1ILA | Mgr.Eva Koudelova

I1.B | Mgr.Markéta RemiSova

I11.C | Mgr.Renata Lederova

IV.A | Mgr.Jitka Hrn¢itova

IV.B Mgr.Véra Hrdinova

IV.C | Mgr.Jaroslava Kiizova

V.B | MgrJifina Kinclova

V.C | Mgr.Markéta Kolldrova

VI.A | Ing.Valja Bimova

VI.B | Mgr.Pavel Durica

VII.LA | Ing.IvanaMoskvitinova

VII.C | Mgr.IvanaSchiickova

VIILLA | Mgr.Martina Kuzelova

VIII.B | Mgr.Ondrej Lovacky

VIII.C | Bc.Lucie Vosi¢kova Ludvikova

IX.A | Mgr.ZuzanaMarkova

IX.B | Mgr.Pavlina Tomaskova
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Ostatni ucitelé (i s ¢asteCnymi Givazky): Mgr.Evzen Basch, Bc.Marcela Rosendorfova,
Mgr. Ladislav Chabr, Toma$ Kiivan DiS., Mgr. Veronika Duricovd. Mgr. Linda
Prokopova, Mgr. Jana Sriimové

Asistentka ucitele: Julie KlimeSova, Vladislava gtépénkovai, Lenka Lanco$ova, Monika
Humlova

Pomocna asistentka — Eva Plochova,

Déle budou na skoly v projektu Inkluzivni vzdéldvani v Chomutoveé pisobit: na pil
uvazku specialni pedagog a koordindtor inkluze, 2 Skolni asistenti a 10 x po 0,1 tivazku
pedagog na doucovani

Skolni druzina a $kolni klub: Jitka Castkova, Lenka Dvordkova, Ivata Jedlickova, Alice
Zralikovéa, Hana Hladka, Elena Cekalova na pul avazku

Hospodarka skoly: Bc. Marcela Moravcova, asistentka Zuzana Pistélkova

Skolnik: Josef Svec — ¥idi 5 uklizedek.

Skolni jidelna: je soucasti $koly, jeji vedouci je pani Eliska Mare$ova, ktera tidi
5 pracovnic.

Skola bude i nadale vyuzivat i pomocnika kolnika, asistentku prevence a co nejvice
pomocnych asistentd pedagoga

Sir§i vedeni $koly se bude schazet ve slozeni: RS, SZR, ZR,VP, SP hospodaika, $kolnik,
zastupkyné SD, VSJ. Vzdy v utery v 8:00 hodin v feditelng skoly.

Spravci kabineti, dilen, u¢eben a podobné:

Pistélkova

Spravci ucebnic pro 1. — 5. roénik: Skaloudova

Spravci ucebnic pro 6. — 9. ro¢nik: Basch

Kabinet 1. stupné Lederova

Kabinet SD: Dvotakova

Cj—On-Dg: Basch

Kabinet HV Kuzelova

Fyzika + Matematika: Lovacky

Cizi jazyky: Rosendorfova

PV — dilny: Basch

Cvicna kuchyrka: Bekova

Télocvi¢ny s natad’'ovnami, Kabinet TV: Durica

Chemie + laboratof + Ptirodopis: Moskvitinova
Chabr
Tomaskova

Zakovska knihovna: spada pod skolni klub

Metodické ptirucky: Skaloudova

Clenové inventarizadni komise: Pistélkova, Svec, Castkova,
Koudelova, Maresova
Kiivan — ICT

Likvida¢ni komise: Moravcova, Svec, Castkova
Koudelova

Kmenové tridy tiidni ucitelé

Fyzika (VIII. B): Lovacky

Cesky jazyk Sriimova
Moskvitinova

Laboratof chemie: Moskvitinova
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Zemepis (VIII. A):
Ptirodopis (VI. A):
Vv (VII. C):
Sborovna SD:

IF A (VI A):

IF B:

IF C:

Shorovna ucitelu:

Shorovna 1. stupné:
Metodicky kabinet 1. stupné
Keramicka dilna:

17

Schiickova
Tomaskova

Chabr

Castkova

Bimova

Bimova

Vosi¢kova Ludvikova
Prokopova

kévovar — Pavel Durica.
Hrdinova

Lederova

Hrdinova



Vedouci PK a MS (navrhuji spojeni Cj + D)
SD + SK (spojeno)

1. —5. rocnik:

M —Fy:

Cj — D& — VO — Vz (volba povolani):
Hv+CP+VV:

Pi — Ch—Ze:

Tv

Cizi jazyky:

Informatika:

Dvorakova
Kollarova
Bekova
Srtimova
Kuzelova
Tomaskova
Schiickova
Rosendorfova
Bimova

Do oblasti personalni prace urcité patfi i spolecenské, sportovni a kulturni vyziti pracovnikl
Skoly. A zabezpeceni co nejlepSich podminek pro jejich préci v€etné predchdzeni rizik spojenych

s pedagogickou praci. Jsme proti projidani prostiedki FKSP.

Kulturnim referentem jsou 3 dobrovolnice — Mgr. Veronika Cerna, pani vychovatelka Hanka

Hladké a hospodarka Bc. Marcela Moravcova.

4.1 SloZeni Skolské rady

Jméno Prijmeni Zvoleni ¢i jmenovani za:
Frantisek Petr zakonné zastupce nezletilych zaki
Petr Sulista zakonné zastupce nezletilych zaki
Renata Lederova, Mgr. pracovniky skoly
Markéta Remisova, Mgr pracovniky skoly
Alena Tolgova, Mgr. jmenovana ziizovatelem
Milan Stefanov, Ing jmenovan ziizovatelem

18




UCEBNI PLANY

|. + 1I. stupen
SKOLNI ROK
2017/2018



I. stupen

Zkratka

Z toho

Vzdélavaci oblast Piredmét predmétu| 1. | 2. | 3. 5. | disponibilni Celkem
Cesky jazyk a - w | o | ax | ox | o

Jazyk a jazykova literatura = 81T %7 ° 38

komunikace Anglicky AJ o713 ]3]3 3 12
jazyk

Matematika ajeji |\ matika M |al|5]|5|5]|5 4 24

aplikace

Informacni a

komunikaéni Informatika IF o011 11111 2 3

technologie

Elovek a jeho svét gvlgtvek”eho s |2|2|2|a |4 2 14

Clovek a svét prace le)vekasvet CP 1 (11111 5
prace |

Uméni a kultura | Omenia UK |3]3l2]2]2 12
kultura

Clovék a zdravi Clovéka ¢z 21212212 10
zdravi

Celkem [21]22]|25]|25(25 16 118

Poznamky k u¢ebnimu plianu

Réamcovy ucebni plan stanovuje celkovou ¢asovou dotaci pro 1. stupenn ve vysi 118 hodin véetné

16 hodin disponibilnich. VétSinu disponibilni ¢asové dotace jsme vyuzili k posileni vzd€lavacich
oblasti Gizce souvisejicich se zaméfenim skoly.

Vyuziti disponibilnich hodin:

e Vzdélavaci oblast Jazyk a jazykova komunikace, predmét Cesky jazyk a literatura je

v1.,2.,3., 4. a5. rocniku je posilen o 1 hodinu tydné¢.

e Vzd¢lavaci oblast Jazyk a jazykova komunikace, predmét Anglicky jazyk je v 1.

ro¢niku posilen o 1 hodinu tydné a ve 2. ro¢niku posilen o 2 hodiny tydné.

e Vzdélavaci oblast Matematika a jeji aplikace, pfedmét Matematika je ve 2., 3., 4. a 5.

ro¢niku posilen o 1 hodinu tydné.

e Vzd¢lavaci oblast Informacni a komunikac¢ni technologie, pfedmét Informatika je ve

3. a 4. ro¢niku posilen o 1 hodinu tydné.
e Vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét, predmét Clovék a jeho svét je ve 4. a 5.

ro¢niku posilen o 1 hodinu tydné.

Predmét byl posilen o 1 disponibilni hodinu

Piedmét byl posilen o 2 disponibilni hodiny
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I1. stupen

A . “ Zkratka Ro¢nik Z toho
Vzdélavaci oblast Predmét predmétu | 6. ] 7. | 8. | 9. | disponibilni Celkem
Cesky jazyk a « N *
literatura ¢l 4|5 4 3 18
Anglicky jazyk Al 3 13]3]([3 12
Jazyk a jazykova Némecky jazyk NJ
komunik
omunirace Rusky jazyk, RJ
- 0(2]2/|2 6
Francouzsky
jazyk letos neni FJ
zajem
Matematika a jeji Matematika M 4|5 |45 3 18
aplikace
Informacni a
komunika¢ni Informatika IF 227127 | 1 6 7
technologie
Fyzika F 2 | 2]2°] 2 1 8
‘o o Chemie CH 010 2|2 4
Clovék a priroda Pirodopis PR 2 [1 ]2 |2 1 7
Zemépis Z 227 1|1 2 6
Dé&jepis D 2 | 1] 2] 2 7
Clovek a spolecnost Vyvchova’k VO 1111111 4
obcanstvi
Hudebns v 1111 4
Uméni a kultura Vy't -
yrvama WV 2211 6
vychova
Vychova ke VZ 1lof1]o0 2
‘o , zdravi
Clovek a zdravi Telosnd
o oond TV 22|22 8
vychova
Clovek a svét prace le)vek asvet CP 111]11]0 3
prace
Digitalni
fotografie a IFF ol17|{0]oO 1 1
video,
Volitelné predméty Hardware,
opetactl HOP |o0|o0]|o0]|1 1 1
systemy a
programovani
Celkem |30 [30] 3230 18 122

Poznamky k u¢ebnimu planu

Ramcovy ucebni plan stanovuje celkovou Casovou dotaci pro II. stupen ve vysi 122

hodin vcéetné 18 hodin disponibilnich. VétSinu disponibilni Casové dotace jsme vyuzili

k posileni vzdélavacich oblasti tzce souvisejicich se zamétenim Skoly.

Piedmét byl posilen o 1 disponibilni hodinu
Piedmét byl posilen o 2 disponibilni hodiny

21




Vyuziti disponibilnich hodin:

e Vzdélavaci oblast Jazyk a jazykova komunikace, pfedmét Cesky jazyk a literatura je
v 6. 7. a 8. rocniku posilen o 1 hodinu tydné.

e Vzd¢lavaci oblast Matematika a jeji aplikace, predmét Matematika je v 7. 8. a 9.
ro¢niku posilen o 1 hodinu tydné.

e Vzdélavaci oblast Informacéni a komunikacni technologie, ptedmét Informatika je
V 6., 7. a 8. rocniku posilen o 2. hodiny tydn¢.

e Vzdélavaci oblast Clovék a ptiroda, predmét Fyzika je v 8. roéniku posilen o 1
hodinu tydné.

e Vzdélavaci oblast Clovék a ptiroda, pfedmét Zemépis je v 6. a 7. roéniku posilen o 1
hodinu tydné.

e Vzdélavaci oblast Clovék a ptiroda, pfedmét Piirodopis je v 9. roniku posilen o 1
hodinu tydné.

e Vzd¢lavaci oblast Volitelné predméty, predméty Digitalni fotografie a video,
Hardware, operac¢ni systémy a programovani jsou v 7. a 9. ro¢niku posileny
01 hodinu tydné.

4.2 Zapis — pro Skolni rok 2017-2018

—Pocet déti, které prisly poprvé k zapisu: 70

—z toho navrhy/zadosti na odklad Skolni dochéazky: 11
—pocet déti, které nastoupi po odkladu Skolni dochazky: 21
—predpokladany pocet zaka I. roéniku sk. r. 2018/2019: 80
—pocet déti, které se k zapisu nedostavily: 23

—z poctu zapisovanych pocet déti pétiletych: 0

Do tfi prvnich tfid nakonec nastoupilo 74 zaki.

4.3 Zaci prijati ke vzdélavani na stredni Skoly

V letosnim $kolnim roce ukoncilo $kolni dochazku v 9. roéniku 56 zakt, z toho bylo ptijato 13
ke studiu na gymnaziich. Ostatni byli pfijati na rizné stfedni $koly. 2 zaci byli pfijati ke studiu na 6—
letém gymnaziu. Z niz$ich ro¢niki vysli 4 Zaci, ktefi nastoupi na méné narocné ucebni obory.

4.4 Zaci podle statniho ob&anstvi, cizinci podle reZimu pobytu — zde nejsou
uvedeni Zaci, ktefi maji povinnou $kolni dochazku v zahrani¢i — podle

vykazu UIV
S T | Cilo | pote ) Sl .
kod 3)| nazev potieby fadku | zaka celkem divky pobytemd) azylanti 5)
203 |Cesko Ne 01 546 293 X X
704 [|Vietnam Ne 01 9 6 9 0
804 |Ukrajina Ne 01 2 1 2 0
203 [Cesko Ano 01 21 8 X X
156 |Cina Ne 01 1 0 1 0
703 [Slovensko Ne 01 1 0 1 0
Celkem 50 580 308 12 0
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4.5 Pocet araza zaki — pro porovnani uvadim vyvoj od roku 2013. Bez

dal§iho komentare.

113
Urazy celkem k 31. 8. 2013
Z toho registrované 35
Odskodnéné 16
Vyplacena ¢astka k 31. 8. 2013 — 29 710 K& (+ nekteré jesté

nevyfizené) — snizeni o vice nez polovinu

Urazy celkem k 31. 8. 2014

135

Z toho registrované 25
Odskodnéné 12
Vyplacena ¢astka k 31. 8. 2014 — 35 000,— K& o 7000,— vice nez

V minulém roce

Urazy celkem k 31. 8. 2015 146

Z toho registrované 30

Odskodnéné 21

Vyplacena Castka 99 590,—K¢ — Velky nartst odskodnéni oproti

predchozimu roku.

Urazy celkem k 31. 8. 2016 145

Z toho registrované 35

Odskodnéné 18

Vyplacena ¢astka 79 718,— K¢ — Snizeni o 1/5

Urazy celkem k 31. 8. 2017

177 + 4 zaméstnanci

Z toho registrované 42

Odskodnéné 24

Vyplacena Castka 135 200,— K¢

Urazy celkem k 31.8.2018 229

Z toho registrované 38

Odskodnéné 16 + 2 zatim neodSkodnéné
Vyplacena Castka 72 325,—K¢

ZAMESKANE HODINY CELKEM — Romana Bekova

2016/2017
Meésic Pocet neomluvenych hodin
Zari 53
Rijen 159
listopad 209
prosinec 119
Leden 78
Unor 11
Brezen 53
Duben 45
Kvéten 117
Cerven 146
Celkem 990
Omluvené hodiny celkem 68 483

To je v priméru 114 hodin na jednoho zéka. Jsem piesvédcenm Ze az polovina
omluven¢ absence je skryte zaskolactvi TOLEROVANI TZV. SE HODIT
MAROD Z MALICHERNYCH DUVODU.
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Hodnoceni zaka — na konci Skolniho roku

2. pololeti 201718

Charakreristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:

Prospéli s vvznamenanim:

Celkem 24 zaku

Laci mimoradné talentovani:

Charakeeristika tridy vzhledem k chovani:

Neprospéli:
I <)
Nehodnoceni (neklasifikovani):

Ziaci se znimkou uvolnén (osvobozen):

Zaci postizeni:

VYCHOVNA OPATRENI:

]

018 Udélenc NIU za hrubé napadeni spoluZadky.

018 Mapominam Daniela za neustilou nekidzeR o

................. -

Dutka tiidniho uéitele
I e
pfestavkach.

DOCHAZKA:

zameikané hodiny| celkem | na Zika

omhrrenych 420 15.56

neomhrvenych 0 0100

Neomluvené hodiny:

Navrhy tridniho uéitele a vyuéujicich k zlepfeni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatient materialni a jiné pozadaviy:
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2. pololeti 2017/18

LB

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:

Prospéli s viznamenanim:

Celkem 24 zaku

Laci mimoradné talentovani:

Charakteristika tiidy vzhledem k chovini:

Neprospéli:

Nehodnoceni (neklasifilkovani):
()

Liaci se znamkou uvelnén (osvobozen):

Zaci postizeni:

VYCHOVNA OPATRENI:

DOCHAZKA:

zameskané hodiny| celkem | na Zaka . o .
- Neomluvené hodiny:

ombrvenych E74 3237 .

necmhrrenyeh 0 0.00

Navrhy tridniho uéitele a vinéunjicich k zlepieni chovini ve tiidé, prospéchn, napravna opatieni. materiilni a jiné pozadavks:
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2. pololeti 201718

Charakteristika tridy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:

Prospéli s viznamendnim: Neprospéli:

Nehodnoceni (neklasifikovani):

Zici postizeni:

Celkem 17 zaka

Laci mimoradné talentovani:

Charakteristika tiidy vzhledem k chovini:

Zici se znamkou uvolnén (osvobozen):

VYCHOVINA OPATRENI:
Diitka tiidniho uéitele
Scehlik Ladislav............ 21. &. 2018 Za 18 neomluvenych hodin.

DOCHAZKA:

zameskané hodinv| celkem | na zaka . . .

- Neomluvené hodiny:

omluvenych 1420 56.80 T
neomhrvenych 18 072

Navrhy tridnihe uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tiidé, prospéchu, nipravna opatieni materialni a jiné pozadaviy:
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2. paloler 2017113 II.B

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:
Prospéli s viznameninim: Neprospéli:

Nehodnoceni (neklasifikovani):

Zici se znamkou uvolnén (osvobozen):
ZLici postiZeni:

Celkem 17 zaka

Laci mimoradné talentovani:

Charakreristika tiidy vzhledem k chovini:

VYCHOVNA OPATRENI:

DOCHAZEKA-

zameikané hodiny| celkem | na Zika

Neomluvené hodiny:

omhrenych Q63 43.77
neomhrvenych 0 0.00

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatfeni, materialni a jiné pozadavky:
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2. pololeti 2017/18

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:

Prospéli s vvznamenanim:

Celkem 23 zakua

Zaci mimoriadné talentovani:

Charakteristika tiidy vzhledem k chovani:

Neprospéli:

Nehodnoceni (neklasifikovani):

Zaci se znamkou uvolnén (osvobozen):
Zaci postizeni:

VYCHOVNA OPATRENI:
DOCHAZKA:
zameskané hodiny| celkem | na Zaka - . .
- Neomluvené hodiny:
ombhrrenych 581 2421 —
neomhrvenych 0 0,00

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepSeni chovani ve tridé, prospéchu, napravna opatient materialni a jiné pozadavlky:

28



2. pololeti 2017/18 Il A

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:
Prospéli s viznamenanim: Neprospéli:
N-:hoduuc eni (neklasifikovini):
Zici se znamkou uvolnén {osvobozen):
Zaci postizeni:
Celkem 20 zakta )

Laci mimoradné talentovani:

Charakteristika tiidy vzhledem k chovini:

VYCHOVNA OPATRENI:

DOCHAZKA:
zameskané hodiny| celkem | na Zika

Neomluvené hodiny:

omhrrenych 1083 3B.68
necmhrvenych 0 0,00

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatfenil materialni a jiné pozadavky:
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2. pololed 2017118 IIT. B

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:
Prospéli s vyznameninim: Neprospéli:
L BN

Nehodnoceni (neklasifikovani):

Zici se znamkou uvolnén (osvobozen):
Zici postiZeni:

Celkem 19 zaka

Zaci mimoradné talentovani:

Charakrteristika tiidy vzhledem k chovini:

VYCHOVNA OPATRENT:
Napomenufi tiidniho uéitele

11. 4. 2018 Udéluji napomenuti TU =za pouZivani welmi vulgarnich
13. 4. 2018 Za rasisticks poznamky na spolufaky.

.............. 1. 2. 2015 UPOZCENENI: Bihem mésice leden nemél 3x dkol a Tx

pomacky .

DOCHAZKA:
zameskané hodiny| celkem | na Zika

Neomluvené hodiny:

omhrenych 1117 38.52
necmhrvenych 0 0.00

Navrhy tiidniho ucitele a vyucujicich k zlepieni chovani ve tiidé, prospéchu, nipravna opatient materialni a jine pozadavky:
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2. pololedi 2017/18 I ¢

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:
Prospéli s vvznameninim: Neprospéli:
Z\'e_huduuc eni (neklasifikovani):
Zici se znamkou uvolnén {osvobozen):
Zaci postizeni:
Celkem 22 74kt

Liaci mimoridné talentovani:

Charakteristika tiidy vzhledem k chovini:

VYCHOVNA OPATRENI:
Napomenurti tiidniho ucitele

7. €. 2018 Udeluji Filipowi NIU

. 5. 2018 UdEluji Aledfovi DIU za scustavnou nepfipravencst na

zameskané hodinv| celkem | na Zika . . .
: Neomluvené hodiny:

omhrrenych 1097 3783
necmhrvenych 0 0,00

Navrhy tridniho uéitele a vyuéujicich k zlepeni chovani ve tridé, prospéchu, napravni opatient materialni a jiné pozadaviy:
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2. pololeti 2017/18

In. A
Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:
CELKOVY PROSPECH:
Prospéli s vvznamenanim: Neprospéli:
Nehodnoceni (neklasifikovani):
6 €8
— =
s Zaci se znamkou uvolnén (osvobozen):
Celkem 13 zaka —
Zici postizeni:
_ vivojove pomchy uieni

Laci mimoradné talentovani:

Charakteristika tiidy vzhledem k chovani:

VYCHOVNA OPATRENTI:
Napomenuti tiidniho uéitele

............. 16. 2. 2018 Za Gasté zapominini pomficek a neplnéni domacich
ukolu.
DOCHAZEA:
zameskané hodiny| celkem | na Zaka - . .
: Neomluvené hodiny:
omhrvenych 811 35.26 .
neomhrvenych 0 000

Navrhy tiidniho néitele a vyuéunjicich k zlepSeni chovani ve tridé, prospéchu, napravna opatient materiilni a jiné pozadavky:
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2. pololeti 2017118 IV F

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:

Prospéli s vyznamendinim: Neprospéli:

Nehodnoceni (neklasifikovini):

Zici se znamkou uvolnén (osvobozen):

Celkem 14 zaku Zici postizeni:

Zaci mimoridné talentovani:

Charakrteristika tfidy vzhledem k chovini:

VYCHOVNA OPATRENI:

Napomenuri tiidniho ucitele
......... 15. Z_ 2018 Za =zapomimini domicich dkolil.

DOCHAZEKA-

zameikané hodiny| celkem | na Zika

Neomluvené hodiny:

omhrrenych 666 317
necmhrvenych 0 0,00

Navrhy tridniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tridé, prospéchu, napravni opatient materialni a jiné pozadavky:
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2. pololeti 2017/18

Charakreristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:

Prospéli s viznamendnim:

Celkem 8 zaka

‘Liaci mimoriadné talentovani:

Charakrteristika tiidy vzhledem k chovini:

Neprospéli:

Nehodnoceni (neklasifikovani):

CiCs)
(Ci CS)

Ziaci se znamkou uvolnén (osvobozen):

Zaci postizeni:

VYCHOVNA OPATRENI:
Diitka tiidniho uéitele

vyadowani .
DOCHAZKA:
zameskané hodinv| celkem | na zaka . . .
- Neomluvené hodiny:
omhrrenych 915 38.13 125 hod.
neomhrvenych 131 546 v B hod

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovini ve tiidé, prospéchu, nipravna opatient materialni a jine pozadavky:
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2. pololet 2017/18

V.EB

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:

Prospéli s vvznamenanim:

Celkem 14 zaka

Laci mimoradné talentovani:

Charakreristika tiidy vzhledem k chovini:

Neprospeli:

i

Nehodnoceni (neklasifikoviani):

G Cs)

Zici se znamkou uvolnén (osvobozen):

Zici postizeni:

VYCHOVNA OPATRENI:

Napomenuti tiidniho ucitele

I
=
LE4)

]

018 Udéluji napomenuti TU za slovni napadeni spoluZika =

DOCHAZEKA-

zameikané hodiny| celkem | na zika
omhrrenych 1814 6479
neomhrvenych 0 0.00

Neomluvené hodiny:

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatfeni, materialni a jiné pozadavky:
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2. pololer 2017/18 V.

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:
Prospéli s vvznamenanim: Neprospéli:
Nehodnoceni (neklasifikovani):
L J(=)
Zici se znamkou uvolnén (osvobozen):
Celkem 16 4kt Zaci postizeni:

_ vivojove paruchy ndeni
_ vyvojove paruchy chovind

Laci mimoradné talentovani:

Charakteristika tiidy vzhledem k chovani:

VYCHOVNA OPATRENI:
DOCHAZKA:
zameskané hodiny| celkem | na Zika - . .
: Neomluvené hodiny:
[ — 1121 412 .
necmhrvenych 0 0,00

Navrhy tridniho uéitele a vyuéujicich k zlepSeni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatient, materialni a jiné pozadaviy:
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2 paloleti 2017/18 VI 4

Charakrteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:

Prospéli s vvznamenanim: Neprospéli:
a(f_j AjEFZDVZTv(F)
Nehodnoceni (neklasifikovini):
)
Zici se znamkou uvolnén (osvobozen):

Celkem 11 zaka

Zici postizeni:

B . ojove pomchy ufeni
Zici mimoiidné talentovani:
Charakteristika tiidy vzhledem k chovini:
VYCHOVNA OPATRENI:
Ditka tiidni ‘s
30. 5. 2018 Za nevhodné chovanl pfi wyudowanl a neplnéni

nepfipravencst na

VWLCoVa

DOCHAYEA:
zameikané hodiny| celkem | na Zzika

Neomluvené hodiny:

omhrvenyeh 1584 52.80 [ e

neomhrvenych 247 823

Navrhy tridniho néitele a vyuéunjicich k zlepseni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatient, materialni a jiné pozadavky:
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2. pololeti 2017/18 V1. B

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:
Prospéli s vwznamenanim:

Ikem 4 Zaci
Celke zacl Nehodnoceni (neklasifikovani):

-
Ziaci se znamkou uvolnén (osvobozen):

Zaci postizeni:

Laci mimoradné talentovani:

Charakteristika tiidy vzhledem k chovini:

. VYCHOVNA OPATRENI:
Napomenuti tiidniho ucitele

tfidniho uditels.

LN S L

[ O I

P n

1 i
] [

]

(8]

telefonu pfi wy
...... 31. 5. 2

telefonu pfi wy
. 3. 2

kiazefiské prohfe

hodinach a cast

. 2018

0 oin
H
it
Fh
H
m
=]
]

5. 2018 Za 1 souhlas
wgrafie mobilnim i ifovani a nasledné tyto

. 2018 Za wvulgarni vyjadfowvani vudi zaméstnankyni Skoly a
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Za hrubé poruZeni Zkolniho Fédu - bez souhlasu
videa mobilnim telefonem pfi wvyudovéni a nasledné

Za velmi Zasté kizehské pfestupky a neplnéni

in

. 2018 Za hrubé porufeni Zkolniho fadu - bez souhlasu
afie a videa mobilnim telefonem pfi wyudovinl a nasledné

o g

6. 2018 Za opakované poruScovani Zkolniho fadu a wvelmi Sasté

6. 2018 Za hrubé kizefiské pfestupky a neplnéni Skolnich

€. 2018 Za hrubé porufovani Zkolniho Fadu a welmi Sasté

£. 2018 Za hrubé poruScwani Zkolniho Fiadu a fasté kiazehsks

zameskané hodinv| celkem | na zika - . .
- Neomluvené hodiny:

ombhrvenych 1325 4569
neomhrvenych 0 0,00

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tiidé, prospéchn, nipravna opatient materialni a jiné pozadaviy:
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2. paloleti 2017/18 YVII

Charakreristika tridy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:

Prospéli s vvznamenanim: Neprospéli:
. &mj MIOIMFPRZDVO Tv
Celkem 2 Zaci cP)

Nehodnoceni (neklasifikovani):
J (4 IfIFF F ZD VO Tw CP)
S D)
Zici se znaimkou uvolnén (osvobozen):
Zici postizeni:
Zici mimoiadné talentovani:

Charakteristika ti'idy vzhledem k chovini:

VYCHOVNA OPATRENI:

B Udéluji Patrikovi napomenuti tfidniho ufitele za

B Udéluji Vendule napomenuti tfidniho ulitele za
owi napomenuti tfidniho ufiteles =za

Hh Fh h

Heplnenli Skolnich povinnostl, nepfipravencst na
Neadaekvatnl a nevhodne chowani wvuci uciteli na

hodiné Zeského jazvka.

DOCHAYEA:
zameskané hodiny| celkem | na Zika

Neomluvené hodiny:
O .. 73 hod

neomhrvenyeh 75 268 N Lod
O | hod

ombhrrenych 2853 101 89

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatfenil materialni a jiné pozadavky:
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2. pololeti 2017/18

VII

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:

Prospéli s vvznamenanim:

Celkem 8 zaka

Laci mimoradné talentovani:

[

Charakreristika tfidy vzhledem k chovani:

Neprospéli:
OO - Rl M IFF F P Z VO
CF)

Nehodnoceni (neklasifikovani):
G D)

Zaci se znamkou uvoelnén (osvobozen):
Zaci postizeni:
B oo poruchyuden
_ vyvejove paruchy néend

VYCHOVNA OPATEENI:
DOCHAZEKA:
zameskané hodiny| celkem | na Zaka - . .

- Neomluvené hodiny:
omhuvenjch 1884 6497 [
neomhrvenych 1 0,03

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepSeni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatient, materialni a jiné pozadaviy:
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2. pololer 2017118 VIIT,
Charakeeristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:
Prospéli s vvznamenanim: Neprospéli:

1]
Nehodnoceni (neklasifikovani):

Celkem 6 zakt [ [sEae

Zici se znamkou uvelnén (osvobozen):

Zici postizeni:

wvivojove pomchy udeni

vyvojove paruchy néeni

Zici mimofidné talentovani:
Charakteristika tridy vzhledem k chovani:
VYCHOVNA OPATRENI:

‘NWapomenuti tiidniho uéitele

[

]
=
o

telefonem pri hodi

Ditka reditele Skoly

o
]
=
o

za poufiti mobilniho telefonu we viuce a umisténi

DOCHAZEA:
zameskané hodiny| celkem | na Zika

Neomluvené hodiny:

omhrrenych 1603 39.37
necmhrenych 0 0.00

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatfeni materialni a jiné pozadaviky:
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2. pololeti 2017/18 Vi

Charakreristika tridy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:
Prospéli s viznamenanim:

Neprospéli:
2 )
N 7 C:D

Nehodnoceni (neklasifikovani):

(G ZD)

.

Zaci se znamkou uvolnén (osvobozen):

Celkem 8 zaka

Zaci postiZeni:

‘Laci mimoradné talentovani:

Charakreristika tridy vzhledem k chovini:

VYCHOVNA OPATRENI:
Datka tridniho uéitele
[ | 19. 3. 2018 Za porufovini 3R - mobil ve vijuce a cpakovand a

velmi Sasto nepfipraven na hodiny.

zameskané hodiny| celkem | na Zika

Neomluvené hodiny:

[ I
necmluvenyeh 202 748 [ ST
14hod
. 6hod
. 1hod
. 2hed

omhrrenyeh 2432 00.07

Navrhy tridniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tridé, prospéchu, napravna opatieni materialni a jiné pozadaviy:
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2 pololeti 2017/18 Vin
Charakreristika tridy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:
Prospéli s vyznameninim: Neprospéli:
(Ff)
Celkem 1 zak R M Ch Tv)
Nehodnoceni (neklasifikoviani):
CjZI)
G Z D)
CIZD)

Lici se znamkon uvolnén (osvobozen):
Zaci postizeni:
Zaci mimoradné talentovani:

LCharakreristika tiidy vzhledem k chovini:

VYCHOVNA OPATRENTI:
Ditka tiidniho uéitele

o

[T I )

sy

8 za Sasté zapominini pomicek a ZK
DOCHAZKA:
zameskané hodinv| celkem | na Zaka . . .
- Neomluvené hodiny:
omhrrenyeh 1789 68.81 _
neomhrvenych 0 0.00

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatfeni materialni a jiné pozadavky:
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2. pololeti 2017/18 IX -

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:
Prospéli s vvznamenanim: Neprospéli:
Nehodnoceni (neklasifikovani):
Celkem 7 zakd -

Zaci se znamkou uvolnén (osvobozen):

Zaci postizeni:
vyvojove paruchy uéend

Laci mimoradné talentovani:

Charakteristika tiidy vzhledem k chovini:

VYCHOVNA OPATRENTI:
Ditka tiidniho uéitele

— 21. 6. 2018 Za pouZiti mobilu we vyuce.

DOCHAZKA:

zameskané hodinv| celkem | na Zaka . . .
: Neomluvené hodiny:

omhrvenych 2347 80.93 .

neomhrvenych 0 0.00

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatfeni materialni a jiné pozadavky:

45



2. pololeti 2017/18

Charakteristika tiidy vzhledem k prospéchu:

CELKOVY PROSPECH:

Prospéli s vvznamenanim:

Celkem 6 zaka

Laci mimoradné talentovani:

Charakteristika tridy vzhledem k chovani:

Neprospéli:

Nehodnoceni (neklasifikovani):
I D

Zaci se znamkou uvolnén (osvobozen):

Zici postizeni:

VYCHOVNA OPATRENI-
Dutka tiridniho uéitele

DOCHAZKA:

zameikané hodiny| celkem | na Zika
omhrenych 2187 B1.00
necmhrvenych 2 0.07

Neomluvené hodiny:

T T

Navrhy tiidniho uéitele a vyuéujicich k zlepieni chovani ve tiidé, prospéchu, napravna opatfeni materialni a jiné pozadaviky:
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4.6 Vychova a vzdélavani

Z hodnoceni vedenim $koly i zprav ptedmétovych komisi a metodického sdruzeni 1. stupné plyne,
ze ve vSech rocnicich a tfidach se podatilo ucivo probrat, procvicit a upevnit u velké casti zak. AvSak
uroven znalosti, dovednosti, ale i pracovnich navyku a socialnich dovednosti byla i letos rtizna.

V bodech:

Ve vyuce prevlada frontalni vyuka, ktera je n¢kdy uc¢inna, ale tam, kde se dafi od ni
vhodn¢ ustupovat, jsou vysledky lepsi.

Handicapy nekterych zaki zptsobené riznymi vlivy se ndm dafi vyrovnavat jen ¢astecné
individualnim pfistupem ucitelt a také za pomoci asistentii pedagoga a vyuzivanim
podpiirnych opatieni

I nadale pretrvava obrovska absence. Na kazdého Zaka pfipadd vice nez 150 hodin
omluvenych a 5 hodin neomluvenych

Naopak velkou radost mame z toho, ze velké mnozstvi naSich zakid je talentovanych,
Sikovnych a pracovitych. Umi ve Skole i mimo $kolu na riznych soutézich, vyborné se
prezentuji na vetejnosti v riiznych oborech lidské Cinnosti a velmi pfijemné je pro nis,
pedagogické pracovniky, kdyz umi pomoci svym spoluzakiim i ndm samotnym.

Vedeni $koly uskute¢nilo 85 hospitaci. Tento maly pocet je ovlivnén obrovskou
administrativni  zatézi. Casové zatizeni nepedagogickymi &innostmi vedeni §koly
i samotnych uciteld opét narostlo predevsim v souvislosti s inkluzi.

| vtomto roce jsme byli na hospitacich na partnerské ZS Kladno, Brjanska ul. Reditel
Skoly hospitoval i na nékolika skolach v Rumunsku a na Islandu.

Naplnili jsme vSechny akce projektu LINKS.

Velmi tspésné probéhly vSechny pedagogické staze na naSi Skole. Umoznili jsme
pedagogické praxe nékolika studentim SPgS i PF.

Zapajili jsme se do nékterych projektt OHK CV — Labora.

Také do projektu PF UJEP — se zaméfenim na pracovni ¢innosti a matematiku — jiz druhy
ro¢nik.

Letos jsme opét vyuzili ptispévku od VZP pro podporu vyjezdu do SvP. Co nas mrzi, je
skute¢nost, Ze témét polovina rodicu si piispévek 1200,— K¢ nevyzvedla.

Vyuzivali jsme 4 pracovniky od UP na riizné pomocné prace ve §kole.

K vyuce samotné jako procesu vychovy a vzdélavani. Jak jiz je zminéno pfevazuje frontdlni

vyuka. Ale rozhodné ne ve své klasické podobé. Ve velké mife ma tato metoda své opodstatnéni

a prinasi své vysledky, ale objevovalo se i vice netradi¢nich hodin, vice pokust napliovat tezi, Ze ,,
Vyucovani se uskute¢niuje jen tehdy, kdyz se uskute¢fiuje uceni. Uceni se déje jen tehdy, kdyz
néco ucite sami sebe”. Ne vzdy se nam dafi presvédCovat zaky, Ze toto plati pfedev§im pro né

samotné. Ti, kterym se jiz podafilo tuto skute¢nost pochopit, patii K nejlepsim a také nejspokojenéjsim
zaktim nasi skoly.

Vyuku jazykt nanasi skole jsem velmi chvalil. Stejné jako v letech minulych nam vSem velmi

vadi, je skutecnost, Ze zhruba 20 procent zak se neni schopno, ale spi$ se nechce naucit ani zakladtim
angli¢tiny. Je neuvéfitelné, Ze tato Cast zaku ani po nékolika letech studia jazyka neni schopna ani
zékladnich vét, poslechu nebo reprodukce textu, o psaném projevu ani nemluvé. Chybu nehledaji
vibec nebo vSude jinde nez u sebe.
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Bez zapojeni vSech aktérti procesu uceni a vychovy se vysledky samy urcité nedostavi. A kdo jsou
T1 VSICHNI? Ur¢ité uditelé a vychovatelé, uréité TI NAHORE, ale zcela uréité to jsou piesvédéeni
RODICE a TVRDE PRACUJICI ZACI. Tim jsou minény viechny usp&$né a spokojené déti, které se

t&si do skoly, maji radost z uspécht a piekonani piekazek. Ze setkavani se svymi spoluzaky i uciteli.
Ale jsou tito Zaci spravné motivovani? Pro¢ staci primér? Pro¢ se nékdy ,.stydi“ byt dobfi

vvvvv

Usli jsme velky kus ,,cesty inkluze*. Bohuzel nejvétsi dil pfipada na ,,papirovou valku®. Mnoho
z toho, co spoleéné vzdélavani predstavuje a i formalné€ vyzaduje se u nas jiz delsi dobu dé&je. V mensi
¢1 vetsi mife. Vice ¢i méné Gspésné. Ale o tom, Ze V procesu zaclefiovani se nam alespoil n€kdy dafi,
sved¢i zaci, ktefi do Skoly pfisli S riznymi problémy a spoleéné se nam je podafilo zmensit, nebo
dokonce zcela eliminovat jako i v minulosti.

V tomto Skolnim roce se uskutecnily tfidni schliizky celkem tfikrat. Vyuzivali jsme informacéni
systém pro rodice ,,Elektronicka zakovska knizka Bakalai. Také pouzivame jen elektronické t¥idni
knihy.

Respektovat individualni vzdélavaci potieby jednotlivych déti se nam vétSinou dafi. Vice tam, kde
funguje spoluprace s rodinou.

Ani letos se zde nemohu zminit o GspéSich vSech spolupracovnikl, ani praci nékterych zaka.
Kolegyné a kolegové vénovali nasim détem hodiny a dny svého volna na riznych akcich. Radost
mame z toho, Ze na mnoha akcich se Gspésné podileli i novi kolegové. Vylety, exkurze, sportovni
akce, prespavani ve Skole, navs§tévy naspratelenych Skolach, ale i,b&zné“ doucovani
&i ptiprava na soutéze  nebo pfijimaci  zkousky naSS. lzde jeoviem velky  rozdil
mezi jednotlivymi akcemi riznych uciteld. Ten spo¢iva predevsim vV promysleni a zaméteni celé akce.
Zmen$enim poctu alepsi pripravou téchto akci se podafilo snizit naruSovani bézné vyuky. Ale
do budoucna bude nutné, z ekonomickych i pedagogickych davodu, jesté vice ucast na jednotlivych
aktivitich peClivé zvazovat. Snazili jsme se minimalizovat Gcast na akcich, kde Zaci byli pouze
pasivnimi tcastniky, nebo plnili pouze roli ,.kfovi“. Jsme radi, Ze i nas§ ziizovatel situaci chape stejné
a prostfednictvim odboru Skolstvi nas podporuje. Cely systém jesté vylepSime a dame ho vice
do souladu snasim SVP anovou legislativou. V mnoha tfidach, naprvnim idruhém stupni
se podatilo postupné zapojit déti tak, Ze se staly hlavnim organizatorem akci.

Vychovnou a vzdélavaci praci uéiteld a vychovateli na nasi $kole hodnotim jako velmi dobrou.
Jsem presvédcen, Ze k celkové atmosféie na Skole prispiva nékolik faktort:

Kladné:
e zkuSenosti starSich kolegli
e 1Uspésné doplnovani sboru
e odvaha zkou$et nové metody a formy prace

o fakt, Zze velka skupina uditeld vénovala mnoho svého volného ¢asu zakim — bohuzel
n¢kdy zde plati ,,Za dobrotu na zebrotu“. A zvlasté po jedné nepiijemné zkuSenosti
s matkou stéZovatelkou a ,feSenim® ze strany CSI bude velmi slozité nékteré kolegy pro
takové akce do budoucna motivovat.

e pomocny personal (S8kolnik, hospodaf, uklizecky) a jejich pékny vztah k détem
e pracovnici od ufadu prace
e velky dik patfi i vétSin€ rodict

e velka podpora ze strany ziizovatele
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zlepsil se vzhled velké ¢asti spolecnych prostor skoly
prace skolni jidelny

zcela mimotadny byl i letos fotbalovy turnaj PRI— KOP— AK , ktery perfektnd organizuje
a zajistuji Valja Bimova, Pavel Durica a na§ byvaly kolega Zden¢k Brizek

aktivni zapojeni do mezinarodnich projektii a vyrazné zvyseni podilu pracovniki, ktefi se
domluvi anglicky. Jsem velmi rad, ze kolegové maji ze zapojeni do téchto aktivit velkou
radost. Byli jsme s détmi ve Finsku, ucitelé vyjeli na jazykové kurzy, stinovani i vyukové
pobyty

Zvétsil se pocet spolenych akei.

V obou sborovnach je ¢asto slySet smich a kolegyné i kolegové jsou v naprosté vétSing
lidé se smyslem pro humor. Umi se povznést nad lidskou hloupost.
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Zaporné se projevuje:

e frustrace casti kolegli, kterda prameni zpocitdl zmaru anemoznosti pomoci ¢i fesit
problémy s détmi, ale ¢asto i rodici, kteti neprojevuji ani nejmensi snahu

e prace vSech pracovnikl Skoly neni nalezité zaplacena, stale se slibuje, ale skutek jaksi utek
e vandalizmus a nepofadnost se zmensily, ale nevymizely zcela
e dalsi rok tlachani o Skolstvi jako o priorité a S tim spojené nalezité finan¢ni ohodnoceni

e pfichod zakl z rodin, o kterych nic nevime. Ale ¢asto ani oni sami nevi — napiiklad kolik
tfid jejich deéti absolvovaly, Vv jakém byly ro¢niku. Mnohdy jsou jejich znalosti dovednosti
a navyky spis k pousmani. Je nam jich velmi lito.

e spoluprace s vedeni détského domova neni idealni

e systémové zlepSeni podminek pro spravu pocitacové sité se zdafilo jen z¢asti a jde pomalu
e neschopnost a nékdy neochota nékterych rodict vidét i jiné déti nez svoje

e Zbyte¢na nedorozumeéni ve Skolni jidelné.

e ne zcela funkéni spoluprace vedeni Skoly i nékterych uditeli a $kolniho psychologa,
projevila se nezkuSenost a rizné piedstavy o fungovani v procesu inkluze a rizné
predstavy o konkrétnim nastaveni a vyuzivani podptrnych opatieni, praci AP i samotnych
uciteli. Casto jsme se neshodli ani ve vyhodnocovani IVP.

I ve skolnim roce 2017-2018 platilo, Ze kvalitni ¢innost tiidnich ucitelt je zakladem Gspésné prace
se tfidou a naopak. Vétsina téidnich své zaky velmi dobie zna. Vétsinu problému se zaky fesi téidni
ucitelé sami. Védi, kdy plati vlidné slovo a kdy je tieba pfitvrdit. To, jak se tiidni ucitelé svym zakim
vénuji, ovliviluje mnohé Vjejich chovani, dodrzovani psanych inepsanych pravidel a pfistup
ke vzdélavani obecné. Mrzi nas, pokud je zajem ze strany rodi¢t nedostacujici, nebo jde proti snaze
Skoly. Je ovSem tfeba zdlraznit, Ze norma chovani a toho, co mnozi Zaci povazuji za bézné, normalni
a spravné, se i nadale rychle méni. Casto negativnim smérem. Bohuzel u ¢asti zaki nasi skoly plati, e
chybou neni lhat, krast a podvadéct, ale nechat se obelhat, okrast nebo podvést. Chybou je véfit

a snaha pomoci je projevem slabosti nebo podivinstvi. Kde to asi vidi?

Spoluprace s rodici je ve vétsing piipadti dobra. Procento rodict, ktefi se 0 vysledky a problémy
svych déti nezajimaji téméf vibec, zistava na urovni kolem 15 %. V uplynulém roce se podafilo
snizit pocet konflikti a nedorozumeéni s rodici. Oficidlni stiznosti nebyly zadné. Naopak nas velmi
potésily dopisy a maily, ve kterych nam nékolik rodic¢t pod€kovalo. Nebyva to pfili§ Casto

Velkym problémem je jiz zminény nardst absence Zzakd. U nékterych zakd, ale i celych rodin,
vznika piesvédCeni, Ze ve Skole az o tolik nejde a chybét neni problém zaka, ale Skoly a ucitelt.
Nekteti zaci zameskali tzv. omluvené vice nez 50 % dochazky.

Po cely skolni rok vénovalo vedeni $koly, VP, metodik prevence socialné patologickych jevi
a vSichni pracovnici $koly velkou pozornost negativnim jevim vcetné projevu Sikany. Jiz delsi dobu
se nam vice dafi tento negativni jev vyhledat a pfedevs§im spravné zadokumentovat a nasledné fesit.
Letos se tento velmi nebezpecny jev podafilo snizit.
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Opét se potvrdila starda pravda, ze vétSina zakl si pieje Skolu klidnou, bezpecnou, uklizenou,
s neposkozenou vyzdobou ¢i vybavenim, $kolu, kde se toho mohou hodné dozvédét a naudit, kde
panuje urcity pevny fad. | kdyz je holy fakt, ze nékteti zaci nevi, co pfesné to znamena a ze jsou to
pravé oni, kdo k tomu mohou piispét, nebo tuto snahu naopak zhatit. Naopak odsuzuji a nelibi se jim
anarchie a chaos, nepotadek a nejradéji by zakazali ptistup spoluzaktim, ktefi maii vyuku svou lenosti
a nicnedélanim, vyuku brzdi ¢i jinak narusuji. Vadi jim naSe neddslednost pii feSeni sprost’actvi,
vandalismu a podobnych véci u nékterych zaku. Vyskyt téchto jevl se podafilo zmensit, i kdyz ne
zcela odstranit. O tom, ze se nékterym zakim ve Skole skuteéné libi, svéd¢i to, Ze nas chodi
navstévovat a chtéji se, uz jako studenti stiednich Skol, ucastnit nasich akci jako je LVZ, vodak,
sportovni krouzky a podobné.

4.7 ,,Nelibilo se mi“z hodnoticich zprav pracovnikii Skoly

e Snizovat obrovsky rozdil mezizaky UspéSnymi a neuspé$nymi, ani vyrazné zmenseni
poctu zcela netuspéSnych zakd. Tento pocet vzrostl. VétSinou se jednd o deti, které se
knam pfist€éhovali zjinych c¢asti méstanebo jinych ¢&asti nasi zemé. Neumime
vyraznéji odstranit handicap, ktery si déti z riznych diivodt do $koly piinaseji, a mnohdy
se v pritb¢hu skolni dochazky prohlubuje.

e Presvédcit nékteré cizince, Ze oni se musi naucit ¢esky a ne my vietnamsky ¢&i rusky.

e O nezbytnosti celozivotniho vzdélavani se nam nedafi piesvédcCit ani nékteré rodice.
Neékdy se nedivim. Na svych ptikladech ¢asto ukazuji, jak si vyde€laji za nekvalifikovanou
praci vic nez uéitel po 30 letech praxe.

e Slaba je domaci pfiprava. Na domaci tkoly ani domaci piipravu se ucitelé nemohou
spolehnout a vyuZivat ji pti hodiné.

e Zcela zabranit drobnému vandalismu, i kdyZ zde doslo k vyraznému zlepseni.
e Nebyli jsme Gspésni pii ziskani projektu KA1 — pro jazykové kurzy

e ZmenSit velké mnozstvi odsuplovanych hodin, pfes riznd predsevzeti, ze nebudeme
s détmi chodit na ,.kdejakou akci, byl jejich pocet velky.

e Stale se objevuje kritika prace Skolni jidelny. Jidlo je velmi chvaleno, ale celkovy dojem
kazi néktera nedorozumeéni a nevhodné vystupovani kuchaiek.

e Ne vzdy nam veskeré ICT vybaveni fungovalo podle nasich predstav.
e Napjaty vztah s jednou maminkou
e Mzda

e Napjata atmosféra ve Skole. Poprvé za 25 let jsem sem nechodila rada. Zklamalo mé
neprofesionalni chovani nékterych kolegii, neochota si vyslechnout jiny nazor...

e Atmosféra na skole po skolni inspekci a stale gradujici nepfijemné klima.
e Stoupa psychicka zatéz

e Vulgarita mezi zaky a problémové vztahy mezi zaky

e Nepfipravenost zakl na vyuku

e Nckteré kolegyné vidély duvod napajaté atmosféry ve Spatné komunikace vedeni $koly
pfedevsim s prvnim stupném.

e Nesplnéni ocekavani prace skolniho psychologa.
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4.8

Nerespektovani hierarchické organizacni struktury Skoly n¢kterymi kolegy.
Vystup z inspekéni navstévy

Hodnoceni fjnové navitévy CSI, kdy vétsing z nas nebylo bezprostiedné po hospitaci
témét nic vytknuto, ale zavér tomu neodpovidal.

Ptibyvajici zaci, kteti idajné vyzaduji specialni péci (myslim, Ze by stacilo na né vice
dohlédnout doma, nez vSe hned fesit pies psychologa)

Velky pocet déti s asistenty.

Zneuzivani mobill a predevsim socidlnich siti pfi vyuce a proti tomu nemoznost zakazat
noSeni mobilnich telefont do Skoly

Neochota devat’aki se vzdelavat po piijimacim fizeni

Tiidni prace spociva jen Vv feSeni problémi S problémovymi zaky. S zaky, ktefi nemaji
zadné problémy, se téméf nezabyvame. Stale vice zakt ma vySetieni s PPP. Mnohdy jen
proto, ze jsou lini a chtéji rizné zvyhodnéni.

Prihlasky a odhlasky obédt ve skolni jideln€. NesmysIné dlouhé terminy pro zmény.
V jidelné byvalo piijemné;ji, byla i lepsi skladba jidel
Vysoka absence ve tfidé IX. A

Velmi mé znepokojuje neustale se narustajici pocet déti s diagnostikovanymi poruchami
uceni, domnivam se, Ze V mnoha ptipadech nejde o poruchy, ale o lenost (¢i nizsi intelekt)
ze strany zaki a rodic¢l a my jim tim umoznujeme, aby ve své lenosti pokracovali

Casto pracovnici pozaduji vylepsit vybaveni nabytkem i pomtickami
Nekteti spoluzaci jsou drzi. To je hodnoceni zaki nasi skoly, na ukazku, déti vidi.

Hodnoceni prace ve Skolnim roce ze strany pracovnik skoly jsou uloZena u feditele Skoly
a slouzi jako zpétna vazba i zdroj navrhi a napadu pro dalsi praci.

,»CO0 se mi libilo“ — z hodnoticich zprdv pracovnikii Skoly

Prace s détmi, i kdyz sloZeni tfidy je primérné, zvladli jsme ucivo prvniho ro¢niku
s predstihem. Déti se naucily plnit svoje povinnosti a do $koly chodi rady.

Libila se mi spoluprace s kolegynémi z 1. stupné, piiprava spole¢nych projektt,
vyleti, skol v pfirod¢, ale i spole¢na priprava KP a riznych materiald pro déti.
Podékovat bych chtéla §kolni psycholozce, ktera tu pro mé i mé zaky vzdy byla.
Chvalim vSechny $kolniky, kdykoliv bylo tieba, pfispéchali na pomoc.

A také dékuji fediteli, ze m& umi naslechnout.

Podékovani asistentce hospodaice — ochota, dobra spoluprace.

Prace s mou tfidou — jsou fajn, snazi se, pracujeme na tiidnim kolektivu.
Kdekoliv jsme byli, déti chvalili, jak jsou hodni, ukdznéni, jak naslouchaji.

Spoluprace s rodici — jsou vstficni, kdyZ je pozadam o pomoc — nikdy neodmitnou.
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Pani Kundertova — pec€eni pernickli, p. Kundert — exkurze u draznich hasict (doprovod i
zajisténi).

Email tatinka: Dale Vam chci pod€kovat za trpélivost a snahu v tomto Skolnim roce, moc
si toho vazim. Syn je ze $koly nadeny. Dé&kuji. Jindfich Sebelik

Spoluprace s kolegy — kdykoliv néco potiebuji, jsou ochotni, poradi, pomizou...

Turnaj Ptikopak.

Velké podékovani, pane fediteli, za Va§ postoj a piistup k nezdaiilé SvP. Velmi jste nam
pomohl! Diky

A nejvic se mi libily akce s détmi, kdy naSe déti byly chvalené, za chovani pfi vSech
mimoskolnich akcich, za své znalosti, které uz zacinaji vyuzivat v realném zivot¢ a to je
mi nejvetsi odmeénou.

Dala jsem podnét na zah4jeni sbirky ,,Paruka pro Kacku* — vybrano 12 000 K¢

Projekt Ceské spofitelny — Abeceda pendz, kdy si déti zkusily podnikani a vydélaly si
11 200 K¢

Polepy na schodisti.

Akce s zaky 4. B, napt. Jarmark Vano¢ni s pifespanim, Jarmark Spofitelna Abeceda penéz,
vylety po okoli, Praha, besedy v knihovn& — Remesla, Ceské dgjiny.

Exkurze ESOZ.

Déti i rodice jsou skvéli. Rozloucili jsme se vSichni pravé ve Vysoké Peci, kde mi déti
spole¢né s rodici ptipravili krdsné prekvapeni. Po détech se mi bude styskat. Dobie se mi
pracuje s fadou kolegii jak na prvnim, tak ale i na druhém stupni.

Podékovani uklizeckdm a panu $kolnikovi a jeho parte

spole¢na posezeni zameéstnanct Skoly

spole¢né akce s détmi (adapt’ak, haloween i pfespani na hradg)
opét kvituji velmi rychlou praci $kolnika pfi potiebé cokoli udélat
spoluprace na projektech se zahrani¢nimi hosty

jsem rad, Ze se postupné zacinaji opravovat riizné ¢asti Skoly

Mnoho zZakt se uspésné zacastnilo soutézi, jak sportovnich tak znalostnich. Velmi mé
tiida ptekvapila, jak dokazala zpracovat v anglictiné prezentace o Chomutove, které
prezentovala v ramci mezinarodniho projektu. I to jak se zaci zapojili napt. do ubytovani
zahrani¢nich hostu.

Hrozné moc se mi libily akce Edison a mezinarodni projekt — toto jsou skvélé véci hlavné
pro nase zéky, kterym to otevie o¢i a pomiize piekonat strach z ciziho jazyka apod. (t€m,
které mayji zajem)

az na zévérecny vystup p. Laurové, chci pochvalit své déti z IX. B, protoze jsem letos
nemusela fesit zadné zavazné prestupky, jsou vcelku ochotni a nejsou na sebe zli,
pomahaji si navzajem, hor$i je to s jejich pracovni moralkou a dochazkou nékterych z
nich, ale to se tyka opravdu jen nékterych...

i v 9. ro¢niku maji 2 zakyné samé jednicky
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e ochota a pracovitost pana $kolnika, nez ptani vyslovim, uz je splnéno —©
e jak jsme uspéli na MGG v Kadani — 2x3. misto

e oba projekty tykajici se pobyti cizincli u nés

e dékuji vedeni za podporu

e naprosto neuvetitelny piistup vedeni a kolegi béhem nemocenské a béhem projektu, kdy
se diky Vasi a jejich obrovské pomoci stihlo v§echno, co bylo tieba

e bylo skvélé mit vlastni ucebnu na Aj
e libi se mi polepené schody na prvnim stupni
e Nejvetsi radost jsem mela, kdyZz jsem vidé€la, Ze se déti t&si do Skolni

e  druziny nebo na krouzek.

4.9 ,,Co navrhuji pro zlepSeni stavu“ z hodnoticich zprdav pracovnikii Skoly

e Vice spolecnych akci — divadlo, vikend na vode,........
e Mén¢ administrace ohledn¢ PLPP (vzdyt nemusi byt pisemné na 3 mésice)
e Vice teambuildingovych akci. Spolecné snidan¢ byl skvély napad.

e jako vzdy — duslednost a jednotnost pti feSeni problémi
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5 Hospitacni ¢innost — ZKONTROLUJE 1§

5.1  Pocet hospitaci

Pracovnik pocet hospitaci
Reditel §koly 28

Zastupci feditele Skoly 45

Ostatni pracovnici — vzadjemné hospitace 7

Na jinych §kolach — Island, Rumunsko a ZS Kladno Brjanska 9

Celkem 89

5.2 Zavéry 7 hospitacni a kontrolni ¢innosti

Po vétsing hospitaci, které provedlo vedeni Skoly, byly vedeny pohovory, vétSinou jen orientacni.
Zpétna vazba byla feSena vzajemnym vyjasnénim zaméri hospitace a prace vyucujiciho Vv hoding.
Vsechny hospitace byly vedeny snahou nalézat co nejvice pozitivnich postiehd, napadit a prikladd
dobré prace. Zapory byly sd€lovany taktné a nikdy s cilem zastrasovat nebo stresovat. Sledované jevy
v ramci hospitaci. Bohuzel, na tyto ¢innosti je stale mén¢ a méné€ Casu a s tim uzce souvisi i nechut’ a
castecné 1 to, ze se stavaji jen nutnou povinnosti. Nékdy nelze vyhovét ani pozvanim od kolegyn a
kolegi na pekné hodiny, kdy se cht&ji zcela obycejné se svymi zaky pochlubit.

Sledované jevy V ramci hospitaci ANO ANO | NE
vétSinou | zéasti | viibec

PInéni cilu vzdélavani

soulad vyuky s cili zdkladniho vzdélavani X

vhodnost a ptiméfenost stanovenych cilt vyuky K aktualnimu stavu tiidy, | X
respektovani individualnich vzdélavacich potreb zaka

konkretizace cilii ve sledované vyuce X

navaznost probiraného uc¢iva na piedchazejici témata X

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a uspofadani u¢eben vzhledem Kk cilim vyuky X

a k ¢innostem zhor§
eni

ucelnost vyuziti pomicek, ucebnic, didaktické techniky X

Vyucovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitini ¢lenéni hodin X

sledovani a plnéni stanovenych cili X

podpora osobnostniho a socialniho rozvoje déti, jejich sebedavéry, X

sebeucty, vzajemného respektovani a tolerance

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho a emocniho zapojeni X
do ¢innosti, uplatnéni individualnich moznosti, poteb a zkusenosti

vyuzivani metod aktivniho, prozitkového uceni, experimentovani, X
manipulovani, objevovani, prace s chybou

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a individualni

vyvazenost roli ucitele jako organizatora vyuky a jako zdroje informaci

ucelnost aplikovanych metod

X | X | X| X

respektovani individudlniho tempa, moznost relaxace zakta — vliv
zavadéni inkluze

vhodna forma kladeni otazek X

Motivace zaku
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dostatecna aktivita a zajem zakt o vyuku

propojeni teorie S praxi (v ¢innostech zakil)

vyuzivani zkuSenosti zakli

vliv hodnoceni na motivaci zaku

vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace

osobni ptiklad pedagoga

Interakce a komunikace

klima tridy

akceptovani stanovenych pravidel komunikace mezi ucitelem a zaky
I mezi zaky navzajem

moznost vyjadfovani vlastniho nazoru zaka, argumentace, diskuse

vzajemné respektovani, vychova k toleranci

vyvazenost verbalniho projevu uéitelti a déti, ptilezitosti k samostatnym
feCovym projeviim déti, rozvoj komunikativnich dovednosti zaka

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni

respektovani individualnich schopnosti zaka

vyuzivani vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zakt

ocenéni pokroku

zdivodnéni hodnoceni zaka ucitelem

vhodnost vyuzitych metod hodnoceni zakd ucitelem

vyuziti klasifika¢niho fadu
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6 Plany a doporuceni pro Skolni rok 2018 — 2019-
vychazi z analyzy RS, zpétné vazby od partneri
$koly a hodnoceni (piedev§im CSI), doporudeni
a pozadavkiu pracovniku Skoly. Také ale
respektuji realny stav sboru (sniZeni
aprobovanosti) i sloZeni zakii.

Pedagogicko — organiza¢ni plany a doporuceni
Zvysit aprobovanost.

Velka podpora sportovni tfidy*

Zmensit podil frontalni vyuky

Pouzivani elektronickych ttidnic a elektronicky zapis absence zakt. Po dokonceni projektu
LInfrastruktura do skol nebude problém rychly zapis v kazdé ucebné.

Motivovat ziky k dokonéeni ZS v 9. ro¢niku. Ale na za kazdou cenu.

Zvysit zajem zakl o uéebni obory bez maturity — u téch, pro které maturitni obory nejsou
vhodné.

Myslim, ze by bylo fajn mit moznost jedné volné mistnosti na individualni vyuku
i doucovani (ptedevsim na 1. stupni).

Matematika podle Hejného. Uspoiadame dalsi skoleni H — mat.
Anglicky jazyk od 1. roéniku — a celkové velka podpora.
Znovu zkusime zavést vyuku FJ nebo SJ.

Na minimum omezit akce, které naruSuji vyuku.

I u sportovnich soutézi bude zvazovat jejich ptinos pro skolu a zaky samotné. Nechceme
soutéze pro soutéze a jenom pro carku.

Rozvrh RS tak, aby mél 1 den v tydnu zcela volny v tydnu — stfedu.
Vyuka plavani. Zachovat v rezimu 2. a 3. ro¢niku — jaro, ~ podzim.

Vylety a podobné akce — disledné vybirat a povolovat jen velmi dobré. Je pevné stanoven
termin vV mésici ¢ervnu pro skolni vylety.

V Cj psat vice diktatl. Co nejvice s détmi psat. Kreativni psani. Ne pouze dopliiovat
a zaSkrtavat.

V CJ zlepsit praci s Eetbou zaki

PIn¢ vyuzijme zahrani¢niho jazykového asistenta, pokud ho i letos ziskame.
PK vyhlasi skolni soutéze — Cj, Aj, Ma, Ze, Bio, Tv.......

Pti potfadéni soutézi a podobnych akci hledat moznosti dotaci.

,Prevence zuby*. vV provedeni studentil stomatologie — vyborna akce.
Otuzovani déeti .
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Déti budou vice chodit, nebudou se po mésté vozit autobusy — naptiklad na plavani, je to
jen 1,5 kilometru.

Meet the world at your school! Learning during the right.

Pokusime se opét vyuzit povoleni k vyuce INFORMATIKY v ANGLICTINE

V pracovnim vyucovani vyuzit patchwork.

Budeme hledat dalsi mezinarodni aktivity a projekty. Znovu podame KA1 pro vedeni skol.
Ptipojime se projektu KA2 — partnerstvi skol

Dalsi projekty a aktivity, které povedou ke zlepSeni vybaveni Skoly, ale predevsim
pedagogickych kompetenci.

Zvladneme vSe, co se tyka inkluze, smysluplné. Ve spolupraci s PPP
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6.1 Doporuceni a plany v oblasti — Materidlné technické vybaveni — viz navrh pro
ziizovatele. Je uloZen u RS.

odstranéni pronikani zemni vlhkosti, opakujici se plisné—dtrazny pozadavek Hygieny—odborny odhad
STATUTUM Teplice

rekonstrukce topného systému, regulace topeni pouze tam, kde je potieba

vybudovani parkovisté, zlep3eni piistupu do SD a dodavateltt do SJ

Rozvod teplé a studené vody ve sklepé a 1.NP, havarijni stav, odhad odbornou firmou

Oprava stropu malé télocvi¢ny. 25x11 m = 275m2

Vymeéna oken v tzv. nové piistavbé — 56 oken, nyni nejdou néktera okna otevfit + zatepleni kabinetti

Oprava zazemi télocvicny, bezpe¢nostni oblozeni nova ochranna sit’

Vyména radiatord po rekonstrukei télocviény (BYLO TO JIZ V PLANU-NEZBYLY FINANCE)

Oprava stfesniho plasté na staré budové, do stfechy na 20 mistech zatéka, bylo jiz urgovano

Oprava kanaliza¢nich svodu ve staré budoveé véetné vymény umyvadel

Dokonéeni oplechovani v atriu

Oprava rekuperaéni jednotky ve SD

Oprava vjezdové brany u $kolni jidelny v¢etné instalace dalkového otevirani dvefti + kamera

Vymeéna celého povrchu umélé travy na skolnim hiisti
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7 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

7.1 Pojmenovdni vychoziho stavu

Vedeni skoly citilo potfebu zamétit DVPP na dvé hlavni véci — Hejného matematiku a spolecné
vzdélavani. Ale nebranili jsme ani ostatnim aktivitdm a zajmtiim kolegyn a kolegti. Akei, kterych jsme
se ucastnili bylo skute¢né hodné.

AU-DVPP
Termin Akce Zajistil/U¢astnici Odména
2017.08.26. +27. Sport a pohyb détem P. Durica
2017.09. 21. - 11. Prvni pomoc — zazitkovy kurz | Zajemci
02.
2017.10.02.-06. TIMSS 2015 Matematika —
1.stupenl
2017.09.20. Podptirna ucitelska skupina Bekova, Kanicka
2017.10.07. Zapomenuté techniky Zajemci
2017.10.19. ERASMUS 30 let Lederové
2017.10.03. Vykaznictvi R44 Smolikova
2017.10.05. Cestiné pro cizince Sriimova, KuZelova
2017.10.11. - 13. Valn4 hromada ARZS Hons
2017.10.12. — 14. eTwinning v Olomouci O.Lovacky
2017.10.18. Jak vést TH Durica,
Rosendorfova
2017.10.21. eTwinnig v Mosté Lovacky,
Ludvikova, Markova
2017.10.25. WORKSHOP BIOLOGIE A Moskvitinova,
ENVIROMENTALISTIKA Tomaskova + RS
2017.11.13. MOUDRY OSEL — VV,TV ?
2017.11.21. GDPR - zaslan také program | Hons, byla zaslana
prezentace
2017.11.29. Chystame vanocni besidku Kinclova
2018. leden + unor Skola pro viechny — Bude urceno
didakticky seminar
2017.11.28. +29. Rytmy zimy Hladka
2017.10.13.+11— Skoleni Vyuziti Multimedialni | L. Vosi¢kova
10— techniky v praxi Ludvikova
2017.12.01. Zaverecna prace funkéniho V. Bimova
studia
2018.01.27. Ve dvou se.....
2018-06.30.-07.03. | H-mat Jifina Kinclova
2018.02.08. Ovérovani novych ucebnic IF | Lucka Vosi¢kova
— pan Vanicek Ludvikova
2018.03.05.-06. Splyvavé cteni J Kinclové
2018.03.02.+03. Vzdélavani pro budoucnost L.Fadorova,
V.Smolikova
2018.05.14.-16. Vyjezdni zasedani asociace Hons
2018.04.07.+14. Dvé vytvarné dily pro SD a SK | Hladké
2018.03.22. Okres — programovani Ludvikova
2018.04.24. PASCO Ludvikova,
Moskvitinova,
Bekova
2016.10.06. TOS Chrastice — Skola jinak RS/ Fadorova,
Lederova
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2016.10.12. +13. US Embassy Prague Zéajemci Aj

2016.10.05. Vybérova tizeni RS

2016.11.11. CJ — akce PK MESTO Jana Srtimové

2016.10.10. +11. Grunlaget— néco straSného Blanka Mala

2016.10.20. Diagnostika Véra Smolikova

2016.11.18. Vyuziti pisni v Al Veronika Cernd

2016.10.27. Trendy zaj. vzdélavani Hana Hladka, Jitka
Castkova, Lenka
Dvorakova

2016.12.009. Programova nabidka PPP UL | —

2017.01.24. Pfirodovédné a technické Zuzana Markova

vzdélavani SSTGA CV

2017.02.16. Maslenica Markova + Hons

2017.01.24. Sest desetileti popularni hudby | Martina KuZelova

2017.04.01. +08. KUPOZ Arnost Smolik, Véra
Smolikova, Eva
Koudelova, Markéta
Kollarova, Markéta
RemiSova

2017.05.29. Zabavné pokus y Moskvitinova

Vv ptirodovéde
2017.06.02. +17. REEDUKACE D. Petracova a dalsi
2017.06.02. +17. REEDUKACE Jana Srimova
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8 ICT — vybaveni

A. Stavajici stav
1. Pocty Zaki

1. stupent 361
11. stupen 270
Celkem 631
2. Pocet pedagogickych pracovnikii
Pocet pedagogickych pracovniki — 50
Stupen proSkoleni pedagoga ' Potet proskolenych pedagogii
Z 35
P 30
S 25
M 5
3. Ucebny
3.1. PC ucebny + kabinet IF
Nazev ucebny Pocet pracovnich stanic Dalsi vybaveni
IFA 15 Dataprojektor piipojeny na 1
stanici, ozvuceni
IFB 15 ---
IFC Ucebna je momentalné v rekonstrukci - Projekt "Zakladni koly v

Chomutové - rekonstrukce a modernizace ucebny..."
¢. CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_063/0004160

Kabinet (Serverovna)

Kabinet je momentalné v rekonstrukci | 2 servery, sitova tiskarna
- Projekt "Zakladni skoly v
Chomutov¢ - rekonstrukce a
modernizace ucebny..."

¢. CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_063/0004160

Celkem
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3.2. Odborné ucebny

Odborné ucebny

Pocet

4

Ucebna Fyziky - je momentalné v rekonstrukci -
Projekt t "Zakladni $koly v Chomutove -

rekonstrukce a modernizace ucebny..."
¢. CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_063/0004160

Vybaveni uceben

4 x dataprojektor, ozvuéeni, 2 x interaktivni
tabule SMART board', 5 x pracovni stanice

3.3. Bézné ucebny

Bézné ucebny

Pocet
23

Vybaveni uc¢eben

7 x interaktivni tabule SMART board, 9 x
interaktivni projektor, 21 x pracovni stanice
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3.4. Ostatni

Skolni kub 1 x pracovni stanice, 1 x dataprojektor, 1 x DVD
prehravac napojeny na PC, ozvuceni

Skolni druzina 2 x pracovni stanice, 1 x tiskarna

Shorovny 6 x pracovni stanice, 2 X sitova tiskarna, 1 x
kopirka + tiskarna

zastupce 2 x pracovni stanice, 1 x tiskarna

Hospodat skoly 1 x pracovni stanice, 1 x sitova tiskarna

Vedouci skolni jidelny 1 x pracovni stanice, 1 x tiskdrna

Asistentka feditele 1 X pracovni stanice

3.5. Ostatni vybaveni §koly
5x notebook, 3 x pfenosné dataprojektory, 15 x tablety pro vyuku, 5 x fotoapardt OLYMPUS, 1 x
foroaparat CANON, 5 skenerit CANON, 2 skenery, lampy pro fotografovani, klicovaci plocha, 3D
tiskarna, reprodukrory, 2 grafické tablety, 3 stativy, 2 mikrofony, 2 x laminator

4. Popis standardniho pracovniho prostiedi
Standardni pracovisté se skladd z po¢itade, monitoru, kldvesnice, mysi. Zaci mohou tisknout na
tiskarnu (v ramci tfi hlavnich uéeben na jedné laserové barevné tiskarné umisténé v kabinetu IF).
K dispozici na pijceni je sedm skennerti, 3 web kamery, fotoaparaty, tablety pro grafiku, stativy,
svétla. V ucebnach IFA a IFB jsou k dispozici vypalovacky DVD a CD, DVD mechanika. Jsou
pohodiné pristupné USB konektory pro pfipojeni externich periferii (Zaci nejCastéji vyuzivaji flash
disky a sluchatka). Na po¢itacich v IFA je mozné zpracovavat video. Na vSech stanicich je k dispozici
internet.
K dispozici na kazdém pracovisti (kromée systému) je:

e Textovy editor
Tabulkovy procesor
Vektorovy i rastrovy graficky editor
PrezentaCni program
Nastroj pro programovani
Aplikace pro pouzivani internetu — prohlizece, komunikaci, tvorbu WWW
Aplikace pro testovani zaku
Vyukové programy pro ruzné piedméty (TERASOFT a FRAUS)
Dalsi pomocné programy

e Antivirovy program ESET
Pracovisté pro pedagogy maji stejné parametry. Navic je k dispozici aplikace pro $kolni dokumentaci
(zejména vedeni elektronickych tiidnich knih) BAKALAR. Pro tisk jsou k dispozici na raiznych
mistech tiskarny.

5. Sit'ové ieSeni
LAN sit’ je tvofena standardni UTP kabeldzi s rychlosti 1 GB. VSechna podlazi obou budov jsou
pokryta WiFi signalem. K dispozici je vice nez 150 pevnych piipojnych mist.

Skolni sit' je momentalné v rekonstrukci. Projekt "Zakladni §koly v Chomutové - rekonstrukce a
modernizace ucebny..." ¢. CZ.06.2.67/0.0/0.0/16 _063/0004160 je zaméfen na zvySeni konektivity
internetu, bezpecnosti dat a rekonstrukei strukturované kabelaze

6. Rychlost a zpiisob pFipojeni k internetu
Pfipojeni k internetu zajistuje Magistrat Mésta Chomutova s rychlosti 30 Mbit/s. VSechny stanice a
notebooky jsou pripojeny nebo pfipraveny na piipojeni k internetu.

7. Serverové sluiby

Spravu serveru a jeho provoz ve $kole zajistuje Skola v podobé€ vlastniho spravce sité. Néktefi ucitelé
maji vzdaleny piistup k soubortim ve skole.
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8. SluZby internetu

Informacéni sluzby webu smérem k zdkim, rodi¢im i Siroké vefejnosti jsou feSeny vlastnimi
webovymi strankami $koly. Propojen je systém evidence skoly s webem, rodi¢im je zpfistupnéna
Elektronicka Zzakovska knizka a dal$i informace o zakovi, Zaci maji také pfistup do elektronické
zakovské knizky, ale s omezenim prav editace.

Pedagogicti pracovnici maji navic moznost publikovat na strankach skoly pomoci redakéniho systému.

9. Mail

Skola poskytuje email nejen ugiteltim, ale i viem zakaim $koly od 3. — 9. ro¢niku. E-maily §koly jsou
feSeny pfes webmail gmail.com. Spravu obsahu webu zajistuje Skola na redakénim systému, ktery
zajistuje firma Vitalex Computers s.r.o.

10. Autorska prava
Licence operac¢nich systémt i Office jsou oSetfeny programem PIL. Autorskd prava jsou dodrzovana.

B. cile

1. HW a SW vybaveni

*  Problubovani implementace ICT technologii do ostatnich predmétt.

*  Koordinované a systematické obnova a dovybaveni béznych uceben ICT technikou
a interaktivnimi vyukovymi programy

*  Koordinované a systematické vybavovani uceben ICT s ohledem na aktualni pozadavky
vychazejici z nového navrhu revize RVP v oblasti ICT. Pofizeni SW a HW rozvijejici
digitalni gramotnost a informatické mysleni zaka.

*  Vybaveni pedagogii novymi technologiemi — nakup tabletl, pocitacovych stanic

*  Podporovat zajem pedagogt o profesni rast v oblasti ICT — realizace kurzt ICT

2. Finanéni zdroje

*  Zapojovani §koly do projektti ESF a statniho rozpoétu CR

*  Sponzorské dary

*  Ugelové dotace zfizovatele

Plan ICT bude aktualizovan v pribéhu mésice bfezna - po ukonceni Projektu "Zakladni skoly v
Chomutové - rekonstrukce a modernizace uéebny..." ¢. CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_063/0004160

V Chomutové, 17. 9. 2018
Lucie Vosi¢kova Ludvikova Mgr. Miloslav Hons, feditel
skoly
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https://www.vitalex.cz/index.php

9 Zajmové vzdélavani

Stav Vedouci
ZAjmové utvary |Z Urceno | Den Cas Kr. ucebna
Estetické
Kytara I,1l.st | Utery P |15:00 — 16:30 Hladké SK
Ctvrtek

Kytara LIlst |Z 15:00 — 16:30 Hladka SK
Keramicka dilna I.,Il.st |Pondéli | 15:00 —-17:00 Hladka ker
Keramicka dilna I.,Il.st |Stfeda |15:00-17:00 Hladka ker
Rukodélny |.st. Stieda |15:00 — 16:30 Castkova  SD
Vytvarny 34t |Utery |13:30—14:30 Klimesova Vv
Pévecky I.st. 13:30 — 14:30
Flétnicky |.st. Ctvrtek |13:30 — 14:30 Cekalové
Vzdélavaci
Spanélitina Il.st. Majakova
Cesky jazyk Il.st. | Ctvrtek |07:00 —07:45 Sraimova  Cj Lp
Anglictina I.st. 13:30 — 14:30 Plochova IFC
Vesela véda Il.st.
Volné prace Il.st. IF
Rybafstvi I,Il.st. |Stfeda |15:00—16:00 Kubicek  Inter
Sportovni

TV,
Atletika I,Il.st |Po, P4 |15:00-16:00 Brizek Stad.
Basketbal I.,1l.st |Stfeda |14:00—-15:00 Mala TV h
Joga pro déti l.st. ¢tvrtek | 15:00 — 16:00 Dvotakova TV d
Sportovni l.st. utery | 15:00 —16:00 Jedlickova TV d
Aerobik I.st. stteda | 15:00 — 16:00 Zralikova TV d
Sprtec IIlst |Utery |14:00—15:00 Humlova  chodba

Skolni druZina a $kolni klub

Oddéleni Pocet zaki — Pocet Zaki — Pocet vychovatelek
pravidelna dochizka | nepravidelna
dochazka
SD kapacita 180
1 30 2 1
2 30 1 1
3 30 1 1
4 30 1 1
5 30 2 0,5
6 30 2 1
Celkem 180 55
Skolni klub kapacita 100 pocet piihlasenych 86 | 1 + dal$i vedouci
zajmovych utvari
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HODNOCENI PRACE METODIKA PREVENCE
VE SKOLNIM ROCE 2017-2018

ucitel: Zuzana Markova
1) Preventivni akce $koly

zajist ované externimi organizacemi

e Muzeum CO v Usti nad Labem — branny den pro Zaky II. stupné

e  Post Bellum — workshopy ,,Lidska prava — chranime je* (IX. A, B), ,,Den, kdy se
mlcelo“(VIIL A)

preventivni aktivity zajist’ ované Skolnim psychologem v ramci 4 setkani se tiidou
a ti'idnim uditelem —1V.B,V.BaC

projekt Prevence 2017 a Prevence 2018

e Jeden za vSechny, vSichni za jednoho — 2. ¢ast — celorocni aktivity zamétené na

inkluzi a zaroven prevenci Sikany prostiednictvim zafazovani her v tfidnim kolektivu,

zaméfenych mj. na obhajovani svého nazoru a tréninku odmitani, pomoci pii

vzdélavani, kohezivnich vyletl, véetné moznosti traveni volného casu ve méste a jeho

okoli, zavrSené skupinovou praci se zaky a rodici.

e  Zbavme se virtualni drogy III — 2. ¢ast — vzajemna spoluprace paralelnich ro¢nikii
zaméfena na prevenci zavislosti na PC, TV, videu a internetu a na prevenci
kyberSikany v ramci mimoskolnich aktivit

e  Nase tiidni ,,JA“ — 2. &ast — kohezivni aktivity zamé&fené piedev§im na inkluzi
Vv kolektivu zakt VIIL. C spojené mj. se ,,zatézovkou* na Svahové

e  Svétla budoucnost — 2. ¢ast — aktivity zaméfené na prevenci kriminality zakt 8. a 9.

ro¢niku, spojena s besedou s pracovniky véznice Nové Sedlo a vyjezdem ,,Po stopach

zlo¢int totalitnich rezima*
e Na jedné lodi — harmonizacni a kohezivni aktivity spojené i se seznamenim se

zpusoby uéeni a jejich monitoringem v ramci tiid pro zaky VI. A a V1. B a jejich t¥idni

ucitele prisedsi na 2. stupen konané v zaii ramci vyjezdu do Hradce u Kadan€ a na
Klinovec

e Pomahame mlad§im kamaraddim — pololetni projekt zaméfeny na spolupraci a
pomoc mezi zaky starSich ro¢nikt a zaka 1. tiid, ktery vyvrcholil na spole¢ném
vyjezdu

e Jaci jsme? — aktivity v kolektivu IV. B, vedouci k poznavani riznych kultur,
posilovani multikulturality a vzajemné tolerance

e  Zivot bez drog — tivodni aktivity zaméfené na prevenci zneuzivani navykovych latek

e Holocaust — projekt pro 9. ro¢nik zaméfeny na vychovu proti projeviim rasismu,
xenofobie a intolerance, spojeny s aktivitami z projekt Terezinské album ve $kole a
Tvari v tvar historii (exkurze do Osvétimi, Lidic, Terezinska tryzna)

e PRI-KOP - AK — dvoumésiéni celogkolni turnaj v malé kopané

e  Spole¢né — pololetni projekt zaméteny na spolupraci starSich a mladsich zaku a
vzéajemny respekt, ktery vyvrcholil spolecnym vyjezdem na Horni hrad

e  Po vodé k pohodé — vodacky vycvik v Cervnu spojeny se zatézi, prohloubenim
znalosti z oblasti prvni pomoci a bezpecnosti pii sportu

pribéiné

e  Vramci VO, VZ a ivodu do Volby povoléani byla oduc¢ena témata zaméfena na zdravy

zivotni styl
e  d&tiirodige spolupracuji se SSP
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2)

3)
4)

5)

6)

Vlastni aktivity (pfiprava a realizace akci pro zaky, pro spolupracovniky ve skole, pro
Skolskou i vetejnost, apod.)
e Realizace projektu PREVENCE 2017 a pfiprava a realizace projektu PREVENCE 2018,
jejich vedeni, vyhodnocovani
e Konzultace problémi s détmi
o Setieni problémi 74k a jejich feseni ve spolupraci s Romanou Bekovou
e Zajisténi vyuky vSech témat v ramci VO, VZ a Volby povolani

Rozsirena kvalifikace (dokoncené studium, zahajené studium, kurzy)
Co se mi nejvice libilo
e spoluprace s VP Romanou Bekovou
e spoluprace s kolegy zapojenymi v projektu Prevence
e pristup mnoha zaki k prevenci — upozorni na problém a snazi se pomoci

Co se mi nejvice nelibilo
e zneuZzivani mobill a predevsim socialnich siti pti vyuce a proti tomu nemoznost zakazat
noseni mobilnich telefont do skoly
Navrhuji
e jako vzdy — dislednost a jednotnost pfi feSeni problému
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MENYV — Hodnoceni skolniho roku 2017/2018

Environmentalni vychova je priifezové téma, které jde napii¢ viemi oblastmi SVP, se zakladnimi
pojmy se Zaci seznamovali zejména ve vzd&lavaci oblasti Clovék a piiroda, konkrétné v pfedmétech
ptirodopis, chemie a zemépis. V nasledujici tabulce jsou uvedené tématické okruhy uzce souvisejici
S problematikou environmentalni vychovy.

Témata tizce souvisejici s environmentalni vychovou v predmétech:

zdravi ¢lovéka

pFirodopis chemie zemépis
6. ro¢nik e Ekosystémy e Atmosféra
e Potravni vztahy e Pedosféra
e Slozeni atmosféry e Biosféra
e (Ozonova dira e Hydrosféra
7. roénik e Vliv clovéka na e Amerika
Zivotni  prostiedi e Asie
zivocicht e Evropa
e Chranéné druhy — podnebi, vodstvo,
zivocichi rostlinstvo,
e Ekosystém les Zivocisstvo
e Chranéné druhy
rostlin
8. ro¢nik e Ekologie e Vyznam chemie e Ceskd republika—
e Etologie e Voda podnebi, vodstvo,
e Ochrana ptirody e Vzduch rostlinstvo a
e Vliv prostfedi na e  Vyznamné oxidy ZivoCisstvo

Vliv primyslu na
zivotni prostredi

svet
Krajina a jeji
funkce

9. ro¢nik e Védy o Zemi e Zdroje energie e Spolecenské a
e Suroviny a jejich e Vlastnosti hospodaiské
vliv na zivotni organickych latek slozky krajiny
prostfedi ° Halogenderivéty ] Kraj ina a zivotni
e Jak c¢lovék meénil e Chemie kolem nas prostiedi

Vliv clovéka na
krajinu a Zzivotni
prostiedi
Svétoveé
ekologické
problémy

Ostatni aktivity zaki v oblasti environmentalni vychovy:
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Navstéva vyukovych programi ekocentra v Podkrusnohorském zooparku zaméfenych na
tfidéni odpadu, vzajemné vztahy organismu v pfirodé a ochranu pfirody.

Aktivity na tfidnickych hodindch zaméfené na tfidéni odpadu: sbér papiru, kontejnery na
tiidény odpad, aktivity s vyuzitim pomucek ziskanych v projektu Tonda obal.

Aktivity zaméfené na ochranu piirody, kterych se zaci ucastnili na tfidnich vyletech—
poznavani, popis a vyznam rostlin a zivo¢ichil v pfirodé.

Ucast a usp&$na reprezentace zaki nasi $koly na soutézich poradanych MSMT, do kterych
je zafazena i problematika environmentéalni vychovy: Zemépisna olympidda, Chemicka
olympiada, Biologickd olympiada (Skolni, okresni a krajskd kola) a soutézi potradané
Gymnaziem Kadan: Mini Globe Games.

Zatazeni hodin moderni chemie, pofadanych VSCHT v Praze na t¢éma Chemie a zivotni
prostedi, zaméfenych na ochranu ovzdusi a Gpravu pitné a odpadni vody.
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10Sportovni uspéchy a akce 2017 — 2018.

Sportovni akce zaki nasi Skoly

Termin Akce Potadatel/Ugastnici/Umisténi
2017.09.26. Atleticky 4 , e .
197 boj _okres 1. misto star$i Zakyné — postup na kraj
2017.10.04. :J\(‘;}e_tllc(lgj 4 1. misto star$i zakyné — postup na CR
Atleticky 4
2017.10.11. . x Krasné 7. misto.
017.10 boj — CR asné 7. misto
Futsalova
2017.10.20. liga mladsi 1. turnaj
Zaci
Ptikopska
2017.11.21. HROPSXa | poadatel
latka — okres
2017.11.27. Gympl latka | 1. misto st. divky, 2. misto st. chlapci
. Kosikova ptipravky 1.—3. Ro¢nik. Nasi
2017.11.28. SD Liga Kosikovd pripravky 1.=3. Rocnik. NaSi
zaci obsadili prvni misto.
2017.1130. | lorbal 4.+5. rocnik
Pirates Cup
2017.12.20. Jirkovska
latka
Futsalova
2017.12.01. liga mladsi 2. turnaj
zaci
. mi 5. ¢ni .mi
2017.12.06. | Minihdzens | o TiSte 4:*5. Rocniku, 2.misto
2.+3.rocniku
Vanoc¢ni
2017.12,15. futsalovy Turnaj — 7.+8.ro¢nik 1.misto starsich zaku
turnaj
2018.01.16. SD Liga IV(’os.lkova pr‘lpravlfy 1’.—3. Ro¢nik. Nasi
zaci obsadili prvni misto.
2018.02.13. SD Liga Iv(,os-lkova pr.lpravlfy 1’.—3. Roc¢nik. Nasi
zaci obsadili prvni misto.
Futsalova
2018.02.16. liga mladsi 3.turnaj — celkové vitézstvi
Z4ci
Futsalova Finalovy turnaj — 1.misto — postup do
2018.03.02. liga mladsi 2ovy tuma = 1.misto — postup
Y krajského kola
Zaci
9018.03.20 SD Liga IV(’os-lkova r'Jr.lpraVk’y 1’.73. Roc¢nik. Nasi
zaci obsadili druhé misto.
2018.04.10. ADS Ftltsa,lova liga — kraj 2.misto, tésné. Hrali
pekny fotbal.
Okrskova Sportovniho ducha nasi chlapci s Vercou
2018.04.20 soutss ve neztratili, i kdyZ se pfili$ nedatilo. Hrali,
R vybijené stfileli, vyteéné spolubojovali a sportovné

ptijali prohru.
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Kvalifikac¢ni zapasy — postup do kraje.

20180510. | SDLiga | g

20180500410, | 0 | anci - 3o iy 3 st
2018.05.28. E;‘lfetovy 1.misto — postup do kraje

2018.06.19. | SDLiga | Krajské findlc
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11 Ostatni akce trid

I letos zaciSkoly, jejich rodiCe, ale izaméstnanciSkoly sbiralipo cely rok stary papir.

Ziskali nezanedbatelnou finan¢ni Castku vcetné prémie pro vitéze. Letos vice nez 45 tisic korun.

VELKY DIK.
Datum Tiida Akce Zajistil Odména
Vyplacena
Nevyplacena
2017.09.06. — VI. B Harmonizaéni Pavel Durica, Veronika
08. vyjezd — Duricové
Klinovec
2017.09.06. — VI. A Harmonizacni Valja Bimova, Jana
08. vyjezd — Hradec | Srimova
u Kadané
2017.09.19. I.LA+11.B Prednaska o D.Petra¢ova + B.Mala
houbach, velmi
pekna i uziteéna
2017.10.02. IvV.C Lovci mamutd— | J. Kiizova
setkani s
ilustratorkou
2017.10.02. IV.B Pravék V. Hrdinova
2017.10.02. V. A Beseda J.Hrnéifova
S ilustratorkou a
vytvarnici Lucii
Seifertovou
2017.10.08. LA Bezpecna cesta | L.Fudorova
do skoly
2017.10.24. VI +1V.C Sportovni L. Ludvikova + J.
odpoledne Kiizova
2017.10.17. IX.A B Exkurze na SPS | P. Tomagkova
a VoS
2017.10.23. il. B Malovani na M. RemiSova
dievo v
lesoparku
2017.10.24. VIl A, Divadelni Moskvitinova +
VIIL.B+C predstaveni Schiickova
Starci na chmelu
2017.10.31. VI.B Halloween P.Durica
2017.11.02. I A MESTSKA L.Fadorova
KNIHOVNA —
UVODNI
BESEDA PRO
PRVNACKY
2017.11.16. VIII. C Zatézovka — Ludvikova, Bekova,
+17. Tajny kohezivni | Kfivan
vylet
2017- I A BAREVNY | L.Fudorova
2018.11.18. PODZIM
Projektové
vyucovani —
prace v centrech
aktivit
2017.11.22. IV.B Knihovna V.Hrdinova
2017.12.01. V.C Adventni M.Kollarova
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kalendar

2017.11.23. V.B+V.C Vylet do Prahy | M.Kollarova +
Obé pani J Kinclova
ucitelky chvalily
deéti.

2017.12.06.-20. | I1.B 6 akci tridy D.Petracova

2017.12.05. LA Projektovy den: | B.Mala
Certi skola

2017.12.05. 9.ro¢nik Mikulasska v P.Toméaskova
MS I.Schiickova,

M.Kanicka
2017.12.08.-09. | VLA Vanoc¢ni desitka | Valja Bimova,

Jana Srtimova,

Lenka Fadorova

2017.12.17. V.C Projekt Markéta Kollarova
VESMIR

2017.12.19. IvV.C Knihovna Jaroslava Kfizova

2017.12.19. IvV.C Vénocni besidka | Jaroslava Ktizova

2017.12.15. IV.B Prezentace s Véra Hrdinova
Jarmarkem

2017.12.19. LA Peceni pernickti | B.Mala

2017.12.14. ILA, 11.B + 11.C | Staroceské Skaloudové, Petracova
Vénoce & Stépankova

2018.01.17. IX.B+ VIILA Korunovaéni Pavlina Toméaskova,
klenoty Martina Kuzelova +

Julie Klimesova
2018.02.12.-16. | lll.C Barevny tyden Renata Lederova

2018.03.14. IvV.C Abeceda penéz | J.KiiZova
—exkurze v
Ceské
sporitelné

2018.02.28. 2. stupen Planeta Zem¢ P.Toméaskova

2018.04.24. 3.ro¢nik + Anglicani ve Pani Berha Majakova —

8.a9.ro¢nik Skole— dohodouo provedeni
konverzace a prace
prezenatce

2018.04.25. IvV.C Vystoupeni pro | J. Kiizova
duchodce,
byvalé
pedagogické
pracovniky

2018.05.21. Zajemci Festival vyboru | Zajemci

+22. pro narodnostni
mensiny

2018.05.14. IV.B Jarmark V.Hrdinoa
k projektu
Abeceda penéz

2018.05.16. Iv.C Abeceda penéz | J.Kfizova
—Jarmark v
Ceské
sporitelné

2018.06.04.-06. | VI.B Skolni vylet — P.Durica
Horni Hrad

2018.06.04.-06. | VII.B Skolni vylet — O.Lovacky
Horni Hrad

2018.06.14. V.B, II.B Botanika — J Kinclova.
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Becovn.T. T.Bertholdova
2018.06.01. I.C Détsky den R.Lederova
2018.06.15. I.c Opékani buitl R.Lederova
2018.04.24. I.c Studenti R.Lederova
z Anglie
2018.06.16. I.c Cyklovylet E.Lederova
s rodici
2018.06.12. IV.B Prazsky hrad V.Hrdinova
2018.06.01. IV.B Den déti V.Hrdinova
2018.06.06.-08. | IX.B + VILA Skolni vylet do P.Tomaskova
Oseka I.Moskvitinova
2018.05.31.— IX.B Ptiprava P.Tomaskova
06.01. rozlouceni s V.Hrdinova
piespadnim
2018.06.15. IV.B Buity v Otvicich | V.Hrdinova
2018.06.13.-15. | VI.LAa VIILA Tridni vylet M-Kuzelova
tiid 6.A a 8.A | +V.Bimova+J.Srimova
2018.06.19. IV.B Lesopark V.Hrdinova
2018.06.18.-22. | ILA+ Priméstska skola | B.Mala
HL.A+II.B v ptirodé
2018.06.21.-25. | llI.C SvP . Janov R.Lederova
n.Nisou
2018.06.25. LA Pasovani na L. Fadorovéa
Ctenare
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Veédomostni a dovednostni soutéze — 2017— 2018

Védomostni soutéze zakl nasi Skoly

Termin Akce Pof;?daite’l/U Castnici/
Umisténi
2017.09.27. | T-PROFT* Bez umisténi
Oba nasi zaci predvedli velmi dobry
2017.09.17. | Jeronymovy dny vykon a || G sc umistil na
2. miste.
2017.10.30. PKngE’TV Zd;lg ﬁ}‘c’)ksn Slabsi vysledky
920171103, Kraj sk.é’ kolo Logické Post,up ze zékladljivhro’kola — celkove
olympiady 9.misto z 51 soutézicich.
Zucastnilo se 109 zakt 8. a 9.
ro¢nikd. Vysledky:
1. misto _
(9.A) 64 bodi
2. misto
Ptirodovédny klokan — (9.A),
2017.11.00. | O (9B) 61 bodii
3. misto
(9.B) 60
bodi
Podle mého nazoru jsou otazky
v pfirodovédném klokanu pomérné
naro¢né, spousta zakl odpoveédi
pouze tipuje.
i(ii?.lZ.l& Litvinovsky Choros Ugast zvazime
Mlady ekonom ., )
2017.11.15. Usteckého kraje Krasné 2. misto
6.—10.11.
2017.11.06.—
iﬂli'nﬁego”e 6. - 10.11. 2017 — kategorie Mini a
L Bobrik IF Benkamin, 15.11.2017 — kategorie
Benjamin, Kadet
15.11.2017 —
kategorie
Kadet
2017.11.23. | Skolni kolo Dé&o Téma 1. republika bylo velmi tézké.
2017.12.12 | Skolni kolo CjO Bylo tam dvanact zaku.
Pribéh: AJ — Zaci soutézili ve tfech
. o kategoriich 4.—5.,6. —7.a 8. - 9.
S?utezy reVC'ta,C' a tiidy. Komise slozena z ucitelt aj
vyraznem cteni textu vyslechla nejprve ptipravené
2017.12.20 | v anglickém jazyce a basnicky a pak ¢teni textu. Také
soutéz v recitaci ostatni soutézici byli p¥itomni a
v némeckém jazyce poslechli si svoje soupete. Komise
urcila prvni tifi mista v kazdé
kategorii. Z nagich zaki se [
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- umistil na 2. misté za 6. — 7.
ro¢niky a ||| - 1
misté za 8. — 9. ro¢niky.

NJ — Zaci prednesli basn¢ ze
zadaného vybéru. Komise vybrala tii
nejlepsi soutézici v kategoriich 6. — 7.
a 8. - 9. trida. | GGG

ziskala 2. misto v kat. 6. — 7. ro¢niku.

Jako kazdy rok ani letos jsme diru do

2018.01.16. | Okres DEO svéta neudélali. Vysledek je
primérny.
2018.01.24. | Okres MaO Z4ci usp&$né reprezentovali.
2018.01.30. | Okres (O Zaci ’se snaz'lh3 ale uvnvlllsflh se ve
druhé poloving soutézicich.
I Kategorie — zak se
nedostavil.
2018.02.16. kres Aj
018.02.16. | Okres AJ . Velmi pgkny visledek
B : s rocniku
Ve dvou kategoriich
2018.02.20. | Okres Ze 1.misto. Jedno 5.misto.
2018.02.24. | Den poezie Pouze 1 zakyne. Ostatni onemocnéli.
Nepostoupile
< . 9. ro¢nik. Z kazdé k: i
2018.03.13. | $kolni kolo FyO 8. +9. rocnik. Z kazdé kategorie
postupuji 3 prvni Zaci.
2018.03.21. | Kraj ChO ,V,Svl.ce az 17.misto* — ale uspésna
fesitelka
2018.03.22. | Mat.Klokan Vysledky
. Krasné umisténi i vysoky pocet bodl
2018.03.28. | Kraj Z
018.03.28 raj ZeO _ 3. misto [N
2018.04.04. | Okres FyO 5.misto 9.ro¢nik, 1.misto 8.rocnik
2018.04.05. | KLOKAN Riizné
2018.04.27. | Technodays 3 DRUZSTVA 8. ROCNIKU
2018.04.11. | Okres BiO 3.+4.MISTO — POSTUP DO KRAJE
2018.04.17. | Kraj Puskiniv pamatnik | 2.misto 2x
6.ro¢nik 2.+3.misto
2018.04.17. kres M
0180 Okres MaO 7.a8.ro¢nik — primérné vysledky
2018.05.17. | Archimédiada — Okres 7. roénik — 3.a 6.misto — vynikajici
2018.05.24. | MINI Globe 2x 3.n’11s"’[0 “ d@sty z prestiznich
Gymndzii Aussig a Teplice
2018.05.31. | Aj—divadlo Usp&sné, zvlastni uznani
2018.06.01. | Aj— 4.+5.roenik 4. rocnik - 2.misto

5.ro¢nik — 1.misto
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12Dalsi akce zZaki a pracovniki

Ostatni akce zakt nasi Skoly

Odména
Termin Akce Potadatel/U¢astnici/Umisténi Vyplacena
Nevyplacena
2017.09.02. yloien upraveny Skolni &S
rad
2017.09.02. Nécvik pozirniho 7R
poplachu
2017.09.10. Mgésic neziskovek
2017.10.06. Desatero pro SJ RS —VSJ
2017.11.03. Kontrola skolniho fadu Hons
2017.11.08. +09. VZDELAVANI 2018 Z. Markové + ostatni uitelé
2017.12.03. Volejbal — Manyak Hons
2017.12.17. Badminton na SPS Hons
2017.12.22. Stielba ku ptaku Svec, Hons
Seminaf kK udrzitelnosti ]
2018.01.17. projektu SSTGA Z. Markova
2018.03.25. Ucitelsky volejbal Hons
Spani ve Skole
2018.03.17.-18. S ptipravou na Pamét Z. Markova
naroda
Spani ve Skole
2018.03.31+04.01. | s ptipravou na Puskinuv | Z. Markova
pamatnik
2018.04.20. TECHNODAYS Z. Markova
2018.05.19. 9. ro¢nik v Lidicich Markova
2018.05.21. Terezinska tryzna Markova

Cilem vSech akci, aktivit, soutézi a piehlidek je vyuzit je jako podnét pro zaky i uditele,
vychovatele a ostatni pracovniky Skoly, kteti s détmi v dobé jejich piipravy pracuji. Zaroven slouZzi
i jako moznost porovnani vysledk, znalosti a dovednosti zaka nasi 8koly S jinymi. Snahou je aktivné
zapojit do téchto soutézi a akci na $kolni urovni co nejvice Zaku atuto ¢innost vyuzit i v ,,bézné,
kazdodenni praci. Ucast vtakové soutdZi by méla byt chapana viemi z(¢astnénymi jako prestizni
zalezitost. Uvedené tabulky urcité nejsou jen vyctem, bohuzel ani zcela uplnym, riznych akci, jsou

predevsim podékovanim vSem, kteti vénuji ¢as a energii nasim détem.
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13Vnéjsi vztahy a vazby

13.1 Vyznam

Pln¢ si uvédomuje nezbytnost toho, aby Skola nebyla uzaviena sama do sebe, aby byla oteviena
vhodnym formam spoluprace s rodici, zfizovatelem, ostatnimi Skolami ve mésté€ i okoli a vSem, ktefi
0 spolupraci maji zajem a mohou piinaset do ¢innosti $koly nové uzite¢né poznatky aimpulzy.
Aktivné se podilime na projektech a aktivitach TOS, DZS, Step By Step a projektech PPP Chomutov.
Velmi si cenime neformélni spoluprace se stiednimi §kolami naseho regionu i PF UJEP v Usti nad
Labem. Velmi cennou je spoluprace s agenturou AISIS o.p.s, ktera sidli v Kladn&. Reditel $koly je
¢lenem mezinarodni pedagogické skupiny Arion Group, zastupoval CZESHU v organizaci UENEC a
spolupracuje i s nékterymi dal§imi organizacemi.

Pfi §kole ptisobi Sdruzeni rodi¢u a pratel $koly. Bez aktivni pomoci vétSiny rodi¢i a spoluprace
sRadou SRPS sinedovedeme nékteré aktivity koly vibec piedstavit. Jeji &lenové aktivné
pomahali pfi feSeni nejriizngjsich akci $koly. Bez finan¢niho piispéni SRPS by se ndkteré akce
nemohly uskutecnit. Jsou Gizasni, bez jejich pomoci by nam chybély prostfedky na zdanlivé malickosti,
bez kterych by oviem nemohly fungovat ani vétsi celky. Skolska rada, ktera je slozena ze dvou
uciteli, dvou zastupcti rodi¢t a dvou zastupcl ziizovatele, pracuje aktivné a napomaha zlepSovani
déni v celé tadé aktivit skoly. K probiranym tématim vzdy pfistupuji S maximalni snahou Skole
pomoci.

Velky vyznam ptikladame i neformalni spolupraci a kontaktim, které jsou ptredevs§im zdrojem
novych napadu a prikladt dobré praxe.

Nas dik patfi ivSem dal§im sponzorim a pfizniveum Skoly. isamotni zaci opét samostatné
zajistili nékteré akce nejenom organizacné, ale i Sponzorsky.

Zlepsila se prezentace dobrych vysledkii a zajimavych akci naSich zakt a ulitelt. Velké uznani
zaslouzi pomoc zfizovatele pti propagaci akci smérem K vefejnosti, piedev§im poskytovanim prostoru
na strankach Chomutovskych novin.

13.2 Zahranicni kontakty

Jenom strucné:

e Nejdelsi spoluprace je se Skolou Vrumunském Giurgiu — iletos spolu délame projekt.
Dohodli jsme se, zZe se pokusime pokracovat.

e Dile se $kolami v Irsku, Polsku, Némecku, Kypru, Finsku, Recku, Turecko a také Rusku

e Za cenné povazujeme i zapojeni do projektu EDISON.
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14VyrFizovani stiznosti, oznameni, podnéti

14.1 StiZnosti proti rozhodnutim feditele $koly podle spravniho iadu
Stiznosti proti rozhodnutim feditele $koly podle zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad

e Nebyly.

14.2 StiZnosti proti podminkdam, pribéhu a vysledkim vzdélavani

Nebyla podéna zadna stiznost. VSechny dotazy a pfipominky byly vyfizeny Vramcijednani
s vedenim Skoly.

14.3 StiZnosti v oblasti pracovnépravnich vztahi

Stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztahu.

e Nebyly.

14.4 Dalsi stiZnosti, dotazy a podani navrhii, podékovaini

Jen kratce v bodech:

e Nesouhlas na nepochopeni syna stézovatelky nasim Spatnym Skolskym systémem. Vse
skon¢ilo odchodem zéka do soukromé skoly.

e De¢kovny dopis rodict za ptistup skoly k zakovi po prestupu z jiné skoly.
e Stiznost na to, Ze dcera umi malou nasobilku jen doma. VyieSeno za pomoci tfidni
ucitelky a Castéjsi navstévou tatinka ve skole.

e Chtély bychom s kolegyni moc podékovat za ukazku matematiky podle Hejného v 5. tfide.
Jmenovité¢ bychom chtély podékovat pani ucitelce Markété Kollarové za umoznéni
naslechu a za skvélou ukazku hodiny.

e Pani ucitelce Lence Fudorové za uvedeni do problematiky metody a za cenné informace
z praxe. A pani psycholoZzce Véfe Smolikové za organizaci celé akce a za vielé prijeti
Vv prostorach Skoly. Moc dékujeme a vazime si vstiicné spoluprace

e A to nejlepsi na konec. Stiznost matky na odmitnuti vzit zdka na Skolni vylet byla
vyhodnocena CSI zcela neuvéfitelné jako opravnéna. Cely zapis véetné reakci feditele je
ulozen v u feditele Skoly.

e Letos se neobjevilo zadné obvinéni z ,rasizmu® V piipadech, kdy stézovatelim dosly
vécné argumenty.
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15Materialné — technické podminky vzdélavani

15.1 Hodnoceni podminek pro praci

Materialné-technické podminky se béhem Skolniho roku opét zlepsily. V dobé hlavnich prazdnin
probéhlo malovani ve vétSim poctu uceben. Nejvétsi radost mame z nové krasné podlahy ve velké
télocvicné.
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16 Vysledky kontrol a hospodareni Skoly.

16.1 Udaje o vysledcich inspekce a kontrol provedenych CSI, zitizovatelem $koly, OHS,
Ci jinymi orgdny

CSI - byli jsme zafazeni do nékolika elektronickych Setfeni PIRLS . V fijnu u nés byla
CSI na komplexni inspekei. V ¢ervnu u nas byly dvé inspektory $etfit stiznost matky zéka.
Jesté¢ dnes mame my vsichni, kterych se toto Setfeni néjakym zplisobem dotklo velmi
nepiijemny pocit.

Ztizovatel kontroloval pfedev§im hospodateni $koly, tvorbu a cerpani vybranych fonda
a ptijimanych darti. Prob&hla kontrola tzv. cestakd. Nebyly shledany zadné zavady.
Skola si sama zadava audit hospodateni. Vysledky jsou uloZeny u hospodaie skoly.

KHS — Na pfipominky a zavady jsme reagovali jejich odstranénim nebo sdélenim terminu
odstranéni. Zabezpeceni BOZP a PO je provedeno smluvné a probiha podle stanovenych
predpisu.

Provedli jsme vlastni kontrolu BOZP.
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Seznam pouzitych zkratek

Zkratka
CSI
DDM
DPS
DVPP
EUNEC
IF
KHS
KICT
KSVP
MENV
MPSPJ
NAEP
OSPOD
osVv
PF UJEP
PAU
PIRLS
PPP
RVP
RS
SOS
SPC
SRPS
STEP
SVES
SWOT
SZR
SD

SK
SVP
SvP
TES
TOS
TU
U-R-Z
VP
VSJ
VT

VZ

ZR

ZS

Vyznam

Ceska $kolni inspekce

Dtim déti a mladeze

Doplitkové pedagogické studium

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl
European Network of Education Network
Informatika

Krajska hygienicka stanice

Koordinator informac¢nich a komunika¢nich technologii
Koordinator §kolniho vzdélavaciho programu
Metodik environmentalni vychovy

Metodik prevence socialné patologickych jevi
Narodni agentura pro evropské vzdélavaci programy
Odd¢leni socialné pravni ochrany déti

Osobnostni a socialni vychova

Pedagogicka fakulta Univerzity Jana Evangelisty Purkyné
Pratelé angazovaného uceni

Progress in International Reading Literacy Study
Pedagogicko—psychologicka poradna

Ramcovy vzdélavaci program

Reditel §koly

Stfedni odborné Skoly

Specialné pedagogické centrum

SdruZeni rodi¢u a pratel Skoly

Socialni, technické, ekonomické a personalni podminky
Study Visits for Education Specialist

Strengths Weaknesses Opportunities Threats
Statutarni zéstupce feditele

Skolni druzina

Skolni klub

Skolni vzdé&lavaci program

Skola v ptirodé

Traditions under the European Sky

Trvala obnova Skoly

Ttidni ucitel

Ucitel, rodi¢, zak

Vychovna poradkyné

Vedouci skolni jidelny

Vypocetni technika

Vyroéni zprava

Zastupce feditele

Zakladni skola

V Chomutové dne 06. 10. 2018
Predklada: Miloslav Hons

Pedagogicka rada projednala: 11. 10. 2018

Skolska rada projednala a schvalila dne: 2.2.2018
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Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly
§ 10 zékona €. 561/2004 Sb., skolsky zdkon

(3) Reditel zakladni, stfedni a vys$si odborné 8koly zpracovava kazdoro¢né vyroéni zpravu
0 ¢innosti Skoly za Skolni rok, zasila ji zfizovateli a zvefejiiuje vzdy na pfistupném misté ve Skole.
Do vyro¢ni zpravy miize kazdy nahlizet a potfizovat si z ni opisy a vypisy, anebo za cenu V misté
obvyklou muize obdrzet jeji kopii. Poskytovani informaci podle zakona 0 svobodném pfistupu
k informacim tim neni dotceno.

§ 7 vyhlasky €. 15/2004 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zdmérii, vyro¢nich zprav
a vlastniho hodnoceni skoly, ¢ast tfeti — ve znéni pozdé&jsich predpisi v platném znéni

Pravni predpisy

Zakony

e Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace

e Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi

e Zakon ¢.91/1998 Sb., o rodiné

e Zakon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
e Zakon ¢. 258/2000 Sh., 0 ochrané vetejného zdravi
e Zakon ¢. 500/2004 Sb., spravni rad

e Zakon ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon

e Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
Natizeni vlady

e Nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu piimé vyucovaci ¢innosti pedagogickych
pracovnikil

e Nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnanct ve vefejnych sluzbach
a spravé

Vyhlasky

e Vyhlaska ¢. 108/2001 Sb., kterou se stanovi hygienické pozadavky na prostory a provoz skol
a Skolskych zafizeni

e Vyhlaska ¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potieb

e Vyhlaska 505/2002 Sh., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb.,
0 ucetnictvi

e Vyhlaska ¢. 551/2004 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy financniho vyporadani vztaht
se statnim rozpoctem

e Vyhlaska ¢. 225/2009 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zaméri, vyro¢nich
zprav a vlastniho hodnoceni $kol

e Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzd€lavani

e Vyhlaska ¢. 55/2005 Sb., o podminkach organizace a financovani soutézi a prehlidek
V zajmovém vzdélavani

e Vyhlaska ¢. 64/2005 Sb., o evidenci tirazi déti, zakl a studentt

e Vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zaku a studentt se
specialnimi vzdélavacimi potfebami

e Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovniki
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Metodické pokyny

Metodicky pokyn k environmentalnimu vzdélavani, vychové a osvété ve skolach a skolskych
zafizenich €. j. 32 338/2000 — 22

Metodicky pokyn MSMT CR &. j. 14 514/2000 — 51 k prevenci socialné patologickych jevii u
déti a mladeze

Metodicky pokyn MSMT CR &. j. 10 194/2002 — 14 k jednotnému postupu pifi uvoliiovani

a omlouvani zakd z vyucovani, prevenci a postihu zaskolactvi

Metodicky pokyn MSMT CR &. j. 28 275/2000 — 22 k prevenci a feseni Sikanovani mezi zaky
Skol a Skolskych zatizeni

Metodicky pokyn MSMT stanovujici ,,Standard ICT sluzeb ve $kole* a naleZitosti dokumentu
»ICT plan skoly* jako podminky ¢erpani ticelove urcenych financnich prostredkii
statniho rozpoctu v ramci SIPVZ — aktualizace, €. j. 30799/2005 — 551

Metodicky pokyn K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaka a studentd ve $kolach

a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy ¢. j. 37
014/2005 — 25

DalSi normy

Spoluprace piedskolnich zafizeni, kol a $kolskych zatizeni s Policii CR ¢&. j. 25 884/2003 — 24
Kritéria hodnoceni Ceské skolni inspekce pro §kolni rok 2004/2005 &. j. 1407/05 — |

Vyklad MSMT CR k ustanoveni § 24 odst. 7 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich, ¢. j. 32 932/2005 — 25

Smérnice MSMT &. j. 19963/2005 — 44 0 rozboru hospodateni s finan¢nimi prostiedky
statniho rozpoctu

Vzorova smérnice o uétovani majetku ¢. j. 32 197/2005 — 44 ze dne 7. 12. 2005
Vzorovy navrh K provedeni inventarizace v roce 2001 €. j. 16 229/2001 — 44
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Priloha 1 Vyrocni zprava o hospodareni za rok 2017

Vyroéni zprava o hospodareni za rok 2017 v tis.
PRIJMY
dotace mzdy, ONIV 26764,1
provozni dotace 4735
Stravné 1582,3
stravné-ved|. €in. 50,3
Vynosy stravovani mzdové a vécné nakl. 55,6
trzby ze SD, SK 218,8
ost. vynosy (pfepl. média, Uroky, ost.-krouzky, ost.-dupl, tel.) 169,3
zuétovani fondl (RF+FO) 105,2
pronajmy z vedl. €innosti - télocviény, u€ebny, kurzy, byt 184,6
vynosy - preplatky energii 8,1
vynosy - SVP. LVZ, Vodak 828,7
ostatni vynosy - SABLONY 729,5
ostatni vynosy - KA 2 16,7
ostatni vynosy - INKLUZE 1103,6
Celkem 36551,80
VYDAJE
spotifeba potravin 1580
spotifeba potravin-vedlejSi &innost 50,3
spotfeba materialu 852
spotfeba materialu - u¢ebni pomucky 390,3
spotfeba materialu- SD a SK 13,5
spotifeba energie 1673,9
spotfeba energie - vedlejSi Cinnost 92,3
opravy a udrZovani 359,6
naklady na reprezentaci 4.7
ostatni naklady (DVPP) 68,6
ostatni naklady - cestovné projekty 14,3
sluzby ostatni 950,6
sluzby ostatni - plavani 47,3
ost. sluiby-SVP LVZ, Vodak apod. 827.,5
mzdoveé prostfedky na platy v€. OPPP, dohod 19508
mzdové prostfedky - projekt SABLONY 476,3
mzdoveé prostfedky - projekt INKLUZE 889,8
Odvody 6919,4
jiné soc. pojisténi 81,5

85



naklady z DDHM a DDNM ostatni 473,5

pfidél do FKSP 407,5

zakonné soc.naklady (DVPP a ZPS) 80,3

odpisy - budovy 291,9

odpisy 289

ostatni naklady z Cinnosti(pojisténi déti,startovné..) 48,7

Celkem 36390,80
Hospodarsky vysledek 161,00

V Chomutové, dne: 21.5.2018 Vypracovala: Moravcova Marcela

Schvalil: Hons Miloslav-feditel Skoly
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Priloha 2 ,,Z nasi fotodokumentace*
]

&

Druzstvo minikoSikové se neztratilo ani na krajském kole presto, Ze byli upIné nejmladsi. Vedla je pani
ucitelka Blanka Mala.
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Obrovsky uspéch v turnaji minihazené

Prvni a druhé misto si odnasela druzstva nasi §koly z turnaje v minihazené.
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Pasovani na ¢tenare v I. A
V ramci celoro¢niho projektu ,,Jsem ¢tenai“, ktery probihal mezi prvnimi tfidami.

Z vyletu 11.B a V.B — Be¢ov nad Teplou.
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Listopadovy vylet do Prahy — 5. ro¢nik
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»Vite, jak se Fekne finsky POMALU?,, Pfi vyjezdu §koly ke kolegim do méste¢ka Varpasjervi —
Feditel Skoly ukazal, Ze CeSi lyZovat umi.

Stejny prekt, ale tentokrit byli nagi kolegoé z insk, Kypru, Recka a Rumunska u nas. Zde
konkrétné na Kocicaku.
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